
Отчет по плану мероприятий («дорожной карте») по выполнению задач, определенных Инвестиционной стратегией 

Костромской области на период до 2025 года для II этапа реализации (2017-2025 годы), 

по итогам 2022 года 
 

№ 

п/п 

Содержание  

мероприятия 
Форма исполнения 

Ожидаемый результат,  

целевой показатель 

Срок  

исполне-

ния 

Ответственный ис-

полнитель 
Отчет об исполнении 
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Раздел I. Организация эффективной системы государственной поддержки субъектов инвестиционной деятельности 

1. Предоставление 

государственной 

поддержки при 

реализации ин-

вестиционных 

проектов, вклю-

ченных в Реестр 

инвестиционных 

проектов Кост-

ромской области 

1) предоставление инве-

сторам льгот по налогам 

и применение понижен-

ных налоговых ставок в 

рамках заключенных ин-

вестиционных соглаше-

ний и специальных ин-

вестиционных контрак-

тов в соответствии с за-

конодательством Кост-

ромской области о нало-

гах и сборах 

Создание условий для при-

влечения инвесторов на 

территорию региона.  

Увеличение размера нало-

говых поступлений в кон-

солидированный бюджет 

Костромской области к  

2025 году до 12 рублей на 1 

рубль предоставленных на-

логовых льгот 

Ежегод-

но, 

в срок 

до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

В 2022 году сумма предос-

тавленных налоговых льгот 

по проектам, включенным в 

Реестр инвестиционных 

проектов Костромской об-

ласти, составила более 

93 млн. рублей. Сумма уп-

лаченных налогов в бюдже-

ты всех уровней в расчете 

на 1 рубль предоставлен-

ных налоговых льгот соста-

вила порядка 23 рублей. 

2) предоставление инве-

сторам льгот по аренд-

ной плате за земельные 

участки в соответствии с 

постановлением админи-

страции Костромской 

области от 7 июля 2015 

года № 251-а «Об утвер-

ждении порядка опреде-

ления размера арендной 

платы за земельные уча-

стки, находящиеся в соб-

ственности Костромской 

области, и земельные 

создание условий для при-

влечения инвесторов на 

территорию региона  

 

ежегодно,  

в срок  

до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депимущество Ко-

стромской области, 

органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Кост-

ромской области 

 

В 2022 году заключен 1 до-

говор аренды земельного 

участка с ООО СЗ «Тепло-

изоляция» для строительст-

ва многоквартирного дома, 

с годовым размером аренд-

ной платы 256 684,54 руб. 

В период с 01.11.2022 по 

31.10.2023 действует льгот-

ная арендная плата в разме-

ре 50 процентов от размера 

установленной арендной 

платы. 
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участки, государствен-

ная собственность на ко-

торые не разграничена, и 

предоставленные в арен-

ду без торгов, а также 

условий и сроков внесе-

ния арендной платы за 

земельные участки, на-

ходящиеся в собственно-

сти Костромской облас-

ти» 

3) предоставление бюд-

жетам муниципальных 

образований Костром-

ской области субсидий 

за счет бюджетных ас-

сигнований Инвестици-

онного фонда Костром-

ской области на реализа-

цию инвестиционных 

проектов на территории 

Костромской области в 

соответствии с Законом 

Костромской области от 

1 февраля 2013 года              

№ 335-5-ЗКО «Об Инве-

стиционном фонде Кост-

ромской области», а 

также постановлением 

администрации Кост-

ромской области от 27 

января 2015 года № 5-а 

«Об утверждении поряд-

ка формирования и ис-

пользования бюджетных 

создание транспортной, 

инженерной, энергетиче-

ской инфраструктуры, не-

обходимой для реализации 

инвестиционных проектов. 

Выполнение взятых адми-

нистрацией Костромской 

области обязательств перед 

инвесторами в рамках за-

ключенных инвестицион-

ных соглашений и специ-

альных инвестиционных 

контрактов 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

Софинансирование созда-

ния инфраструктуры за счет 

средств Инвестиционного 

фонда в 2022 году не осу-

ществлялось в связи с от-

сутствием заявителей. 
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ассигнований Инвести-

ционного фонда Кост-

ромской области» 

 

 4) совершенствование 

инвестиционного зако-

нодательства Костром-

ской области  

повышение эффективности 

привлечения инвестиций в 

приоритетные направления 

инвестиционной деятельно-

сти Костромской области 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В целях улучшения инве-

стиционного климата, рас-

ширения мер государствен-

ной поддержки инвесторов 

в 2022 году: 

- внесены изменения в За-

кон Костромской области 

от 26.05.2020 № 688-6-ЗКО 

«О применении инвестици-

онного налогового вычета 

по налогу на прибыль орга-

низаций на территории Ко-

стромской области» в части 

расширения списка сфер 

деятельности, при осущест-

влении которых возможно 

применение инвестицион-

ного налогового вычета по 

налогу на прибыль органи-

заций; 

- внесены изменения в За-

кон Костромской области 

от 26.06.2013 № 381-5-ЗКО 

«О применении понижен-

ной ставки налога на при-

быль организаций, подле-

жащего зачислению в обла-

стной бюджет, для инве-

сторов, реализующих инве-

стиционные проекты на 

территории Костромской 

области» в части продления 
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права на применение нало-

говой льготы до 31.12.2024; 

- внесены изменения в За-

кон Костромской области 

от 12.07.2016 № 122-6-ЗКО 

в части снижения порого-

вой суммы инвестицион-

ных вложений для обеспе-

чения возможности предос-

тавления земельных участ-

ков в аренду без проведе-

ния торгов для размещения 

объектов социально-

культурного и коммуналь-

но-бытового назначения, 

реализации масштабных 

инвестиционных проектов, 

а также установления кри-

териев масштабности про-

екта для обеспечения воз-

можности предоставления 

земельных участков в арен-

ду без проведения торгов 

для социально значимых 

объектов (социального и 

служебного жилья), объек-

тов агропромышленной 

инфраструктуры; 

- принято постановление 

администрации Костром-

ской области от 04.04.2022 

№ 146-а «Об установлении 

в 2022 году особенностей 

реализации соглашений, 

заключенных между адми-
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нистрацией Костромской 

области и организациями, 

реализующими инвестици-

онные проекты на террито-

рии Костромской области, в 

условиях экономических 

санкций, введенных в от-

ношении Российской Феде-

рации»; 

- принято постановление 

администрации Костром-

ской области от 11.04.2022 

№ 170-а «О продлении сро-

ков уплаты авансовых пла-

тежей по налогам»; 

- принято постановление 

администрации Костром-

ской области от 10.10.2022 

№ 501-а «О соглашениях о 

защите и поощрении капи-

таловложений, стороной 

которых не является Рос-

сийская Федерация»; 

- принято постановление 

администрации Костром-

ской области от 10.10.2022 

№ 502-а «Об утверждении 

порядка оценки инвестици-

онного проекта на предмет 

эффективного использова-

ния бюджетных средств в 

целях применения мер под-

держки в рамках соглаше-

ния о защите и поощрении 

капиталовложений». 
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Кроме того, в рамках вне-

дрения системы поддержки 

новых инвестиционных 

проектов - Региональный 

инвестиционный стандарт 

2.0 (перечень поручений 

Президента Российской 

Федерации по итогам Пе-

тербургского международ-

ного экономического фо-

рума от 26.06.2021 

№ Пр-1096) приняты нор-

мативно правовые акты: 

об определении региональ-

ного уполномоченного ор-

гана (постановление губер-

натора Костромской облас-

ти от 21.06.2022 № 110), 

об утверждении инвестици-

онной декларации Кост-

ромской области (распоря-

жение губернатора Кост-

ромской области от 

21.06.2022 № 324-р), о соз-

дании инвестиционного 

комитета (постановление 

губернатора Костромской 

области от 21.06.2022  

№ 112). 

2. Имущественная 

и информацион-

ная поддержки 

субъектов мало-

го и среднего 

предпринима-

1) развитие комплексных 

услуг на базе бизнес-

инкубатора Костромской 

области, предоставление 

в аренду имущества, 

включенного в перечень 

Доля площади бизнес-

центра, сданная в аренду 

субъектам малого предпри-

нимательства, составит не 

менее 70% в 2025 году 

 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области,  

Депимущество Ко-

стромской области 

 

За 2022 год в бизнес-

инкубаторе сданы в аренду 

помещения общей площа-

дью 823,3 кв. м (заполнено 

площади 100%); 

В отчетном периоде на 
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тельства имущества области, 

предназначенного для 

передачи во владение и 

(или) пользование субъ-

ектам малого и среднего 

предпринимательства и 

организациям, образую-

щим инфраструктуру 

поддержки субъектов 

малого и среднего пред-

принимательства (за-

ключение договоров 

аренды с хозяйствую-

щими субъектами), в 

рамках реализации ме-

роприятий государст-

венной программы Кост-

ромской области «Эко-

номическое развитие Ко-

стромской области на 

период до 2025 года», 

утвержденной постанов-

лением администрации 

Костромской области от 

18 августа 2015 года                  

№ 301-а «Об утвержде-

нии государственной 

программы Костромской 

области «Экономическое 

развитие Костромской 

области на период до 

2025 года» 

площадях бизнес-инкуба-

тора размещено 12 СМСП 

Костромской области  

и 2 объекта инфраструкту-

ры поддержки. Основными 

направлениями деятельно-

сти резидентов являются 

производственная деятель-

ность, деятельность по ока-

занию услуг в области бы-

товых услуг, деятельность, 

связанная с использованием 

баз данных и информаци-

онных ресурсов. Заключе-

ны Соглашения о сотруд-

ничестве с 16 дистанцион-

ными резидентами Бизнес-

инкубатора. 

Кроме того, в аренду пре-

доставляется имущество, 

включенное в Перечень 

имущества, предназначен-

ного для передачи в поль-

зование СМСП: из общего 

количества объектов  

(37 ед.), включенных в пе-

речень, в аренду предостав-

лены 29 объектов (78,4%). 

По остальным (свободным) 

помещениям и земельным 

участкам ведется работа по 

их дальнейшему использо-

ванию субъектами малого 

бизнеса путем размещения 

информационных сообще-
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ний на сайтах правооблада-

телей имущества. 

  2) функционирование 

Центра координации 

поддержки экспортно 

ориентированных субъ-

ектов малого и среднего 

предпринимательства 

Костромской области 

(Центр поддержки экс-

порта) 

количество субъектов ма-

лого и среднего предпри-

нимательства, выведенных 

на экспорт при содействии 

Центра поддержки экспор-

та, не менее 140 единиц  

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2024 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Центр 

поддержки экспор-

та 

 

В рамках мероприятия за 

2022 год достигнуты сле-

дующие результаты: 

- количество субъектов 

МСП Костромской области 

(далее – СМСП), получив-

ших услуги Центра под-

держки экспорта Костром-

ской области, - 50 единиц; 

- организовано участие  

23 СМСП в международ-

ных выставках "JUNWEX 

Новый Русский Стиль 

2022" (г. Москва),  

«J-1» (г. Москва),  «World 

Food Moscow 2022» (г. Мо-

сква), «JUNWEX Москва 

2022» (г. Москва), «АРУ 

Астана 2022» (г. Астана, 

Республика Казахстан); 

- проводится работа для 

оказания услуги по разме-

щению СМСП на междуна-

родных электронных торго-

вых площадках: проведен 

скоринг (подбор МЭТП) 

14 СМСП; 1 СМСП разме-

щен на международной 

электронной торговой пло-

щадке «Fordaq», 5 СМСП 

размещено на международ-

ной электронной торговой 

площадке «Леснойресурс», 
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2 СМСП размещен на меж-

дународной электронной 

торговой площадке 

«Alibaba»; 

- оказана новая самостоя-

тельная услуга по содейст-

вию в организации и осу-

ществлении транспорти-

ровки продукции, предна-

значенной для экспорта, на 

внешние рынки, 3 СМСП; 

- оказана услуга по кон-

сультированию по услови-

ям экспорта товара (работы, 

услуги) на рынок страны  

24 СМСП; 

- приняли участие в экс-

портном семинаре на тему 

«Причины выхода на рынок 

Юго-Восточной Азии и 

маркетплейсы Юго-Восточ-

ной Азии» 10 СМСП. 

- СМСП оказано 11 услуг 

группы РЭЦ (общая кон-

сультация по экспортной 

интернет-торговле). 

3. Предоставление 

поручительств 

субъектам мало-

го и среднего 

бизнеса ООО 

«Гарантийный 

фонд поддержки 

предпринима-

тельства Кост-

Заключение договоров 

поручительства с хозяй-

ствующими субъектами 

Увеличение объема выдан-

ных гарантий и (или) пору-

чительств субъектам мало-

го и среднего предприни-

мательства с 154,8 млн. 

рублей в 2017 году до 473,6 

млн. рублей к 2025 году 

 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, ООО «Га-

рантийный фонд 

поддержки пред-

принимательства 

Костромской об-

ласти» 

 

В 2022 году ООО «Гаран-

тийным фондом поддержки 

предпринимательства Ко-

стромской области» оказана 

поддержка 216 СМСП, объ-

ем поручительств составил 

736,9 млн. рублей, объем 

привлеченных заемных 

средств в экономику облас-
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ромской облас-

ти» 

ти составил 2 051,8 млн. 

рублей. 

4. Реализация ре-

гиональных про-

ектов, обеспечи-

вающих дости-

жение целей, 

показателей и 

результатов фе-

деральных про-

ектов, входящих 

в состав нацио-

нальных проек-

тов Российской 

Федерации 

Утверждение и реализа-

ция паспортов регио-

нальных проектов «Про-

изводительность труда и 

поддержка занятости», 

«Малое и среднее пред-

принимательство и под-

держка индивидуальной 

предпринимательской 

инициативы» и «Между-

народная кооперация и 

экспорт» 

Достижение целевых пока-

зателей, установленных ре-

гиональными проектами  

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2024 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Департа-

мент АПК Кост-

ромской области 

 

 

В 2022 году поддержка оказы-

валась СМСП в рамках 3 ре-

гиональных проектов: «Соз-

дание благоприятных условий 

для осуществления деятельно-

сти самозанятыми граждана-

ми», «Создание условий для 

легкого старта и комфортного 

ведения бизнеса», «Акселера-

ция субъектов малого и сред-

него предпринимательства». 

Общий объем финансирова-

ния на 2022 год составил 

117,5 млн. рублей, из которых 

- 116,4 млн. рублей средства 

федерального бюджета. 

В рамках проекта «Акселера-

ция субъектов малого и сред-

него предпринимательства» (с 

общим объемом финансиро-

вания в 104,1 млн. рублей) 

функционирует ООО «Мик-

рокредитная компания Кост-

ромской области», обеспечи-

вающая равный доступ СМСП 

к среднесрочному финансиро-

ванию (до 5 млн. рублей на 

срок до 3 лет). Ставки для за-

емщиков составляют от 1 до 

9,5% годовых. В 2022 году 

СМСП обеспечен льготный 

доступ к заемным средствам 

государственных микрофи-

нансовых организаций (коли-

чество действующих микро-

займов, выданных МФО) – 
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142 ед. на общую сумму 

224 млн. рублей; 

В целях расширения доступа к 

кредитно-гарантийной под-

держке ООО «Гарантийный 

фонд поддержки предприни-

мательства Костромской об-

ласти» предоставлено 216 по-

ручительств СМСП с объемом 

736,7 млн. рублей, в экономи-

ку области привлечено 

2,1 млрд. рублей кредитных 

средств.  

Количество субъектов МСП - 

экспортеров, заключивших 

экспортные контракты по ре-

зультатам услуг АНО «ЦПЭ», 

составляет 20 единиц.  

В центре «Мой бизнес» в от-

четном году получили бес-

платную образовательную и 

информационно-консульта-

ционную поддержку 687 уни-

кальных СМСП. 

Реализуется региональный 

проект «Создание благопри-

ятных условий для осуществ-

ления деятельности самозаня-

тыми гражданами». Общий 

объем финансирования проек-

та - 2,8 млн. рублей.  

На сегодняшний день в Кост-

ромской области осуществля-

ют деятельность 14 838 пла-

тельщика налога на профес-

сиональный доход. Самозаня-

тым гражданам в рамках про-

екта предоставлены: 
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- 2 микрозайма со ставкой под 

1% на общую сумму 800 тыс. 

рублей; 

- 117 уникальным СМСП ока-

зан комплексных информаци-

онно-консультационных услуг 

(по ведению кампании тарге-

тированной рекламы, участию 

в мастер-классах, образова-

тельных семинарах). 

В рамках РП «Создание усло-

вий для легкого старта и ком-

фортного ведения бизнеса» 

гражданам, желающим вести 

бизнес и начинающим пред-

принимателям предоставлен 

комплекс услуг, направлен-

ных на вовлечение в предпри-

нимательскую деятельность, а 

также информационно-

консультационных и образо-

вательных услуг (семинары, 

тренинги, форумы, деловые 

игры).  

В центре «Мой бизнес» под-

держку получили 687 физиче-

ских лица, заинтересованных 

в создании собственного биз-

неса.  

ООО «Микрокредитная ком-

пания Костромской области» 

выдано 14 займов начинаю-

щим предпринимателям на 

общую сумму 21,2 млн. руб.  

По итогам 2022 года 

1 СМСП, включенный в ре-

естр социальных предприни-

мателей, и 13 субъектов моло-
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дежного предпринимательства 

в возрасте до 25 лет включи-

тельно прошли обучение в 

Центре «Мой бизнес». 

В сфере агропромышленного 

комплекса Костромской об-

ласти в 2022 году в рамках 

регионального проекта «Ак-

селерация субъектов малого и 

среднего предпринимательст-

ва» гранты «Агростартап» 

предоставлены 5 индивиду-

альным предпринимателям. 

С 4 сельскохозяйственными 

потребительскими кооперати-

вами заключено 8 соглашений 

о предоставлении субсидий.  

Крестьянскими (фермерски-

ми) хозяйствами, получивши-

ми грант «Агростартап», соз-

дано 26 новых рабочих мест 

(нарастающим итогом с нача-

ла реализации проекта).  

В 2022 году исполнение ре-

гионального проекта «Экс-

порт продукции АПК» Кост-

ромской области составило в 

фактических ценах 2,746 млн. 

долл. США, в том числе: 

1) объем экспорта готовой 

пищевой продукции составил 

2,492 млн. долл. (2,005 тыс. 

тонн); 

2) объем экспорта прочей 

продукции АПК составил 

0,07 млн. долл. (66,8 тонн);  

3) объем экспорта рыбы и мо-

репродуктов составил 
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0,184 млн. долл. (0,3 тонны). 

Выполнение целевого показа-

теля по объему экспорта в со-

поставимых ценах 2020 года 

составило 3 млн. долл. США, 

или 136% от годового плана в 

2,2 млн. долл. США. 

Продукция агропромышлен-

ного комплекса в 2022 году 

реализовывалась предпри-

ятиями-экспортерами Кост-

ромской области в 11 стран. 

(Беларусь, Казахстан, Молдо-

ва, Сербия, Азербайджан, 

КНР и др.).  

Государственная поддержка 

осуществляется путем предос-

тавления субсидий из област-

ного бюджета на поддержку 

экспорта продукции, выде-

ленный на 2022 год объем 

бюджетных средств в размере 

5 млн. рублей освоен в пол-

ном объеме. 

5. Привлечение 

федеральных 

средств для реа-

лизации инве-

стиционных 

проектов в сфере 

туризма 

Привлечение федераль-

ных средств для реали-

зации инвестиционного 

проекта по развитию ту-

ристско-рекреационного 

кластера «Кладезь земли 

Костромской» в город-

ском округе город Кост-

рома в рамках федераль-

ной целевой программы 

«Развитие внутреннего и 

въездного туризма в Рос-

сийской Федерации 

Увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году.  

Увеличение объема турист-

ских услуг до 1 350,4 млн. 

рублей к 2025 году 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В 2022 году в рамках соз-

дания туристско-рекреаци-

онного кластера «Госуда-

рыня Кострома» привлече-

но федеральное финанси-

рование в сумме 120,5 млн. 

рублей на строительство 

объекта капитального стро-

ительства «Строительство 

берегоукрепления, левого 

берега Горьковского водо-

хранилища, в границах го-

рода Костромы, 600 км су-
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(2019 – 2025 годы)» дового хода» в рамках под-

держки инвестиционных 

проектов путем софинанси-

рования строительства (ре-

конструкции) объектов 

обеспечивающей инфра-

структуры с длительным 

сроком окупаемости. Об-

щая сумма контракта на 

выполнение работ состав-

ляет 140 640,7 тыс. рублей 

Раздел II. Упрощение прохождения согласительных и разрешительных процедур при реализации инвестиционных проектов, обеспечение режи-

ма «одного окна» для инвесторов 

6. Оптимизация 

сроков прохож-

дения согласи-

тельных и раз-

решительных 

процедур при 

осуществлении 

инвестиционной 

деятельности 

1) мониторинг исполне-

ния распоряжения адми-

нистрации Костромской 

области от 5 июня 2018 

года № 106-ра «Об ут-

верждении плана меро-

приятий по сокращению 

сроков предоставления 

государственных и му-

ниципальных услуг, ус-

луг ресурсоснабжающих 

организаций в сфере ин-

вестиционной и пред-

принимательской дея-

тельности на 2018 - 2019 

годы»  

Сокращение сроков пре-

доставления государствен-

ных и муниципальных ус-

луг, услуг ресурсоснаб-

жающих организаций в 

сфере инвестиционной и 

предпринимательской дея-

тельности  

 

 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2019 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, органы 

местного само-

управления муни-

ципальных образо-

ваний Костромской 

области 

 

Мероприятие исполнено. 

Срок действия распоряже-

ния истек. Сроки оказания 

муниципальных услуг 

субъектам инвестиционной 

деятельности минимизиро-

ваны, административные 

регламенты приведены в 

соответствие срокам, ука-

занным в распоряжении. 

2) реализация Закона Ко-

стромской области от 12 

июля 2016 года                     

№ 122-6-ЗКО «Об уста-

новлении критериев, ко-

торым должны соответ-

сокращение сроков предос-

тавления в аренду земель-

ных участков, находящихся 

в государственной или му-

ниципальной собственно-

сти, для размещения объек-

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Департа-

мент строительст-

ва, ЖКХ и ТЭК Ко-

стромской области 

В рамках реализации мас-

штабных проектов в сфере 

строительства в соответст-

вии с Законом Костромской 

области от 12.07.2016         

№ 122-6-ЗКО в 2022 году 
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ствовать объекты соци-

ально-культурного и 

коммунально-бытового 

назначения, масштабные 

инвестиционные проек-

ты, для размещения 

(реализации) которых 

допускается предостав-

ление земельных участ-

ков, находящихся в го-

сударственной или му-

ниципальной собствен-

ности, в аренду без про-

ведения торгов» 

 

тов социально-культурного, 

коммунально-бытового на-

значения, реализации мас-

штабных инвестиционных 

проектов, реализации инве-

стиционных проектов в 

сфере строительства, за ис-

ключением строительства 

объектов промышленной 

инфраструктуры 

 на территории Костромской 

области осуществлялась 

работа по предоставлению 

земельных участков в каче-

стве компенсации затрат, 

понесенных инвесторами 

при завершении строитель-

ства проблемных объектов 

в предыдущие годы на тер-

ритории региона. 

Инвестору ООО «Специа-

лизированный застройщик 

«ГЕРМЕС-ЭСТЕЙТ» пре-

доставлен дополнительный 

земельный участок в рай-

оне дома 10 по ул. Юби-

лейной г. Костромы, в ка-

честве компенсации затрат 

на завершение строительст-

ва проблемного объекта, 

расположенного по адресу: 

г. Кострома, мкр. Новый 

город, дом № 4 литер Б (по 

ГП). 

Также, в соответствии с 

распоряжением губернато-

ра Костромской области от 

10.08.2022 № 432-р инве-

стору ООО «Специализи-

рованный застройщик «Те-

плоизоляция» предоставле-

ны 2 дополнительных зе-

мельных участка, в качест-

ве компенсации затрат на 

завершение строительства 
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проблемного объекта про-

блемного объекта, распо-

ложенного по адресу: г. Ко-

строма, мкр. Новый город, 

дом № 9 литер А (по ГП). 

7. Организация со-

провождения 

реализуемых и 

(или) планируе-

мых к реализа-

ции инвестици-

онных проектов 

и информацион-

ная поддержка 

субъектов инве-

стиционной дея-

тельности по 

принципу «од-

ного окна» 

1) проведение заседаний 

Совета по привлечению 

инвестиций и улучше-

нию инвестиционного 

климата Костромской 

области и заключение 

инвестиционных согла-

шений и специальных 

инвестиционных кон-

трактов 

Принятие решения об ус-

тановлении режима наи-

большего благоприятство-

вания. 

Обеспечение информаци-

онной публичности и от-

крытости обсуждения при 

губернаторе Костромской 

области ключевых вопро-

сов инвестиционного раз-

вития.  

Заключение не менее 5 ин-

вестиционных соглашений 

и (или) специальных инве-

стиционных контрактов 

ежегодно и включение ин-

вестиционных проектов в 

Реестр инвестиционных 

проектов Костромской об-

ласти 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В 2022 году проведено 

11 заседаний Совета по 

привлечению инвестиций и 

улучшению инвестицион-

ного климата Костромской 

области, на которых рас-

смотрено и одобрено к реа-

лизации 9 новых инвести-

ционных проектов, по 3-м 

реализуемым проектам 

одобрены изменения. С ор-

ганизациями заключены 

инвестиционные соглаше-

ния (дополнительные со-

глашения), проекты вклю-

чены в Реестр инвестици-

онных проектов Костром-

ской области с предостав-

лением режима наибольше-

го благоприятствования. 

2) оказание организаци-

онной и консультацион-

ной помощи (в том числе 

посредством обратной 

связи через «личный ка-

бинет» и «горячую ли-

нию» на Инвестицион-

ном портале Костром-

ской области) 

предоставление субъектам 

инвестиционной деятельно-

сти необходимой информа-

ции. Повышение оператив-

ности в решении возни-

кающих вопросов 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В 2022 году оказано сопро-

вождение в реализации бо-

лее 80 проектов и инициа-

тив, поступивших посред-

ством обратной связи через 

«личный кабинет» и «горя-

чую линию» на Инвестици-

онном портале Костром-

ской области, которые на 

сегодняшний день находят-
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ся в различных стадиях – от 

выбора инвестиционной 

площадки до начала пред-

проектных работ. 

8. Организация и 

проведение за-

седаний Совета 

по решению во-

просов строи-

тельства объек-

тов жилищного 

строительства и 

технического 

подключения к 

сетям инженер-

но-технического 

обес-печения 

объектов жи-

лищного строи-

тельства  

Проведение заседаний 

Совета по решению во-

просов строительства 

объектов жилищного 

строительства и техни-

ческого подключения к 

сетям инженерно-

технического обеспече-

ния объектов жилищного 

строительства для реше-

ния проблемных вопро-

сов по технологическому 

присоединению объек-

тов капитального строи-

тельства на территории 

Костромской области к 

инженерным сетям     

Преодоление администра-

тивных барьеров при полу-

чении и реализации техни-

ческих условий на подклю-

чение к инженерным сетям, 

выданных ресурсоснаб-

жающими организациями 

Костромской области за-

стройщикам 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Департамент 

строительства, 

ЖКХ и ТЭК Кост-

ромской области 

Проведено 1 заседание Со-

вета по решению вопросов 

строительства объектов жи-

лищного строительства и 

технического подключения 

к сетям инженерно-техни-

ческого обеспечения объек-

тов жилищного строитель-

ства 4 апреля 2022 года. 

Раздел III. Обеспечение инвесторов доступной инфраструктурой для размещения производственных и иных объектов 

9. Создание про-

мышленных ок-

ругов на терри-

тории Костром-

ской области 

Подготовка технико-

экономических обосно-

ваний создания и разви-

тия промышленных ок-

ругов, нормативных пра-

вовых актов админист-

рации Костромской об-

ласти 

Создание новых произ-

водств и рабочих мест на 

территории промышленных 

округов.  

Предоставление инвесто-

рам инвестиционных пло-

щадок, обеспеченных дос-

тупной инфраструктурой, 

для размещения производ-

ственных и иных объектов 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, заинтере-

сованные исполни-

тельные органы го-

сударственной вла-

сти Костромской 

области, органы 

местного само-

управления муни-

ципальных образо-

ваний Костромской 

области 

С 2015 года в г. Костроме 

функционирует промыш-

ленный округ Многофунк-

циональный парк «Индуст-

риальный». Работа по при-

влечению субъектов инве-

стиционной деятельности 

на территорию парка осу-

ществляется непосредст-

венно инициатором созда-

ния парка совместно с Деп-

экономразвития Костром-

ской области. 
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 По итогам 2022 согласно 

данным Костромастат ре-

зидентами парка осуществ-

лены инвестиции в размере 

221,5 млн. руб., количество 

рабочих мест резидентов 

парка – 2 817 человек.  

Кроме того, осуществляется 

работа по созданию инду-

стриального парка «Волго-

реченский». Решаются во-

просы с ресурсоснабжаю-

щими организациями по 

возможности подключения 

к объектам инфраструкту-

ры, а также подбирается 

площадка для размещения 

производств под запросы 

потенциальных инвесторов. 

10. Субсидирование 

на конкурсной 

основе части за-

трат субъектов 

инвестиционной 

деятельности по 

технологическо-

му присоедине-

нию 

Предоставление субси-

дий из областного бюд-

жета юридическим ли-

цам, осуществляющим 

инвестиционную дея-

тельность на территории 

Костромской области, на 

возмещение части затрат 

по технологическому 

присоединению к инже-

нерным сетям и соору-

жениям  

Увеличение объема вло-

женных инвестиций в ос-

новной капитал получате-

лями субсидий по техноло-

гическому присоединению 

в расчете на 1 рубль пре-

доставленных субсидий до 

10 рублей к 2025 году 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

Финансовая поддержка 
юридическим лицам, осу-
ществляющим инвестици-
онную деятельность на тер-
ритории Костромской об-
ласти, в форме субсидий из 
областного бюджета на 
возмещение части затрат по 
технологическому присое-
динению к инженерным 
сетям в 2022 году не пре-
доставлялась ввиду отсут-
ствия предусмотренных на 
данные цели бюджетных 
ассигнований. 

11. Привлечение 

инвестиций в 

Передача в концессию 

объектов коммунальной 

Привлечение в отрасль то-

пливно-энергетического 

Ежегод-

но, 

Департамент 

строительства, 

На территории Костром-

ской области реализуется 
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жилищно-

коммунальное 

хозяйство на ос-

нове концесси-

онных соглаше-

ний 

инфраструктуры  комплекса и жилищно-

коммунального хозяйства 

Костромской области част-

ных инвестиций 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

ЖКХ и ТЭК Кост-

ромской области, 

органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Кост-

ромской области 

10 концессионных согла-

шений в сфере жилищно-

коммунального хозяйства, 

общий объем частных ин-

вестиций по которым со-

ставляет 1 449,55 млн. руб-

лей, в том числе в сфере 

теплоснабжения – 2 кон-

цессионных соглашения 

(1 172 млн. рублей инве-

стиций), в сфере водоснаб-

жения – 3 концессионных 

соглашения (17,56 млн. 

рублей), в сфере водоотве-

дения – 1 концессионное 

соглашение (5,89 млн. руб-

лей), а также в сфере водо-

снабжения и водоотведения 

– 3 концессионных согла-

шения (277,55 млн. рублей). 

12. Обеспечение зе-

мельных участ-

ков коммуналь-

ной, инженерной 

и транспортной 

инфраструкту-

рой, объектами 

социального на-

значения 

1) утверждение (со-

гласование) инвестици-

онных программ ресур-

соснабжающих и сете-

вых организаций 

Развитие объектов комму-

нальной и инженерной ин-

фраструктуры, в том числе 

с целью возможности обес-

печения энергетическими 

ресурсами приоритетных 

проектов 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Департамент 

строительства, 

ЖКХ и ТЭК Кост-

ромской области 

В 2022 году на территории 

Костромской области вы-

полнялись мероприятия                       

4 инвестиционных про-

грамм в сфере электроэнер-

гетики, 7 инвестиционных 

программ в сфере тепло-

снабжения, 2 инвестицион-

ных программы в сфере об-

ращения с ТКО, 2 инвести-

ционных программы в сфе-

ре водоснабжения и водо-

отведения на запланиро-

ванную сумму 1 760,9 тыс. 

рублей. Фактически в 2022 
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году программы профинан-

сированы на общую сумму 

1 653,6 тыс. рублей (93,9%). 

2) реализация мероприя-

тий государственной 

программы Костромской 

области «Развитие 

транспортной системы 

Костромской области», 

утвержденной постанов-

лением администрации 

Костромской области от 

25 февраля 2014 года № 

61-а «Об утверждении 

государственной про-

граммы Костромской 

области «Развитие 

транспортной системы 

Костромской области» 

снижение доли автомо-

бильных дорог общего 

пользования регионального 

и межмуниципального зна-

чения, не отвечающих нор-

мативным требованиям, до 

80,6% к концу 2022 года. 

Увеличение количества 

сельских населенных пунк-

тов, обеспеченных сетью 

автомобильных дорог об-

щего пользования регио-

нального и межмуници-

пального значения по доро-

гам с твердым покрытием, 

на 24 единицы к 2022 году. 

Снижение доли мостов, не 

отвечающих нормативным 

требованиям, до 17% к 2022 

году 

ежегодно, 

 в срок 

 до 30 де-

кабря 

2022 года 

ДТ и ДХ Костром-

ской области 

Мероприятие исполнено. 

В 2022 году в рамках реа-

лизации национального 

проекта «Безопасные каче-

ственные дороги» отремон-

тировано более 220 км ав-

томобильных дорог регио-

нального значения и поряд-

ка 17 км улично-дорожной 

сети Костромской город-

ской агломерации. 

Общий объем финансиро-

вания составил 5 190,74 

млн. рублей, из них объем 

средств федерального бюд-

жета 2 337,74 млн. рублей.  

Работы по ремонту сети ав-

томобильных дорог регио-

нального и межмуници-

пального значения выпол-

нялись силами ОГБУ «Ко-

стромаавтодор» в соответ-

ствии с государственным 

заданием на 2022 год. 

3) реализация мероприя-

тий государственной 

программы Костромской 

области «Стимулирова-

ние строительства жилья 

и обеспечение доступ-

ным и комфортным 

жильем граждан в Кост-

увеличение доли земельных 

участков, обеспеченных 

объектами инфраструкту-

ры, в общем объеме зе-

мельных участков, предос-

тавленных под жилищное 

строительство:  

2017 год – до 28%; 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Департамент 

строительства, 

ЖКХ и ТЭК Кост-

ромской области, 

органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Кост-

Мероприятие исполнено. 

Целевой показатель по уве-

личению доли земельных 

участков, обеспеченных 

объектами инфраструкту-

ры, в общем объеме зе-

мельных участков, предос-

тавленных под жилищное 
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ромской области», ут-

вержденной постановле-

нием администрации Ко-

стромской области от 26 

декабря 2013 года № 

587-а «Об утверждении 

государственной про-

граммы Костромской 

области «Стимулирова-

ние строительства жилья 

и обеспечение доступ-

ным и комфортным 

жильем граждан в Кост-

ромской области» 

2018 год – до 30%; 

2019 год – до 32%; 

2020 год – до 34% 

ромской области строительство, в 2020 году 

был достигнут полностью 

(34%). 

достижение целевых пока-

зателей по  вводу жилья:  

2017 год – 310 тыс. кв. м; 

2018 год – 270 тыс. кв. м; 

2019 год – 280 тыс. кв. м; 

2020 год – 290 тыс. кв. м; 

2021 год – 227 тыс. кв.м 

 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Мероприятие исполнено. 

Увеличение доли земель-

ных участков, обеспечен-

ных объектами инфра-

структуры, в общем объеме 

земельных участков, пре-

доставленных под жилищ-

ное строительство:  

2021 год – 90%; 

2022 год – 93%. 

4) реализация мероприя-

тий Плана создания ин-

вестиционных объектов 

и объектов инфраструк-

туры в Костромской об-

ласти, утвержденного 

губернатором Костром-

ской области 

строительство новых и ре-

конструкция существую-

щих объектов инфраструк-

туры в Костромской облас-

ти, предусмотренных Пла-

ном создания инвестицион-

ных объектов и объектов 

инфраструктуры в Кост-

ромской области. 

Увеличение объема инве-

стиций в основной капитал 

по полному кругу органи-

заций за счет всех источни-

ков финансирования в 2025 

году до 35 млрд. рублей  

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

ДТ и ДХ Кост-

ромской области, 

Департамент 

строительства, 

ЖКХ и ТЭК Кост-

ромской области, 

Депэкономразвития 

Костромской об-

ласти, органы ме-

стного самоуправ-

ления муниципаль-

ных образований 

Костромской об-

ласти 

План создания инвестици-

онных объектов и объектов 

инфраструктуры в Кост-

ромской области, утвер-

жденный заместителем гу-

бернатором Костромской 

области Маковым Ю.В. на 

2022 год, реализован в пол-

ном объеме. Отчет о вы-

полнении данного Плана 

размещен на Инвестицион-

ном портале Костромской 

области 

www.investkostroma.ru. 

Раздел IV. Создание эффективных механизмов профессионального обучения или дополнительного профессионального образования кадров 

по специальностям, соответствующим потребностям инвесторов 

13. Дополнительное 

профессиональ-

ное образование 

руководителей и 

Проведение обучающих 

семинаров, выездных 

занятий на передовых 

предприятиях отрасли. 

Увеличение доли работни-

ков отрасли сельского хо-

зяйства, прошедших повы-

шение квалификации и 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

Департамент АПК 

Костромской об-

ласти 

В отчетном году субсидия 

на возмещение части затрат 

на дополнительное профес-

сиональное образование и 
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специалистов 

агропромыш-

ленного ком-

плекса 

Оказание государствен-

ной поддержки предпри-

ятиям агропромышлен-

ного комплекса на до-

полнительное профес-

сиональное образование 

(или) профессиональную 

подготовку, к общему чис-

лу работников отрасли к              

2025 году до 60%  

кабря 

2025 года 

профессиональное обуче-

ние руководителей, специа-

листов и кадров массовых 

профессий организаций, 

входящих в состав агро-

промышленного комплекса 

Костромской области, пре-

доставлена 5 организациям, 

общий размер господдерж-

ки составил 166,2 тыс. руб-

лей. 

В 2022 году прошли курсы 

повышения квалификации 

и (или) профессиональной 

подготовки 48 специали-

стов отрасли АПК. 

14. Информирова-

ние граждан и 

работодателей о 

возможностях 

использования 

инфор-

мационно-

аналитиче-ской 

системы Обще-

российская база 

ва-кансий «Ра-

бота в России» 

(портал «Работа 

в России»), со-

дейст-вие рабо-

тодателям в по-

иске работников 

для реализации 

инвестиционных 

Размещение баннера 

портала «Работа в Рос-

сии» на сайтах органов 

исполнительной власти 

Костромской области, 

муниципальных образо-

ваний Костромской об-

ласти, ОГКУ «Много-

функциональный центр 

предоставления государ-

ственных и муниципаль-

ных услуг населению»; 

распространение разда-

точного материала; раз-

мещение информации о 

возможностях портала в 

средствах массовой ин-

формации 

Подбор необходимых ра-

ботников для работодате-

лей, реализующих инвести-

ционные проекты, по по-

ступившим в центры заня-

тости населения заявкам 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Дептрудсоцзащиты 

Костромской об-

ласти 

В целях обеспечения сво-

бодного доступа соискате-

лей работы и работодате-

лей к информации органов 

службы занятости Кост-

ромской области в инфор-

мационно-аналитической 

системе Общероссийской 

базы вакансий «Работа в 

России» в Костромской 

области (далее – Портал) 

размещены и поддержива-

ются в актуальном состоя-

нии сведения, направлен-

ные на повышение трудо-

вой мобильности, включая 

инвестиционные проекты, 

региональные программы в 

сфере занятости. Осущест-
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проектов на тер-

ритории региона 

вляется ежедневный кон-

троль за качеством и акту-

альностью вакансий, раз-

мещенных на Портале, 

производится ежедневная 

выгрузка регионального 

сегмента банка вакансий 

на Портал. В сведениях о 

вакансиях включена ин-

формация об уровне зара-

ботной платы, характере и 

режиме работы, условиях 

труда. 

Портал направлен также на 

повышение уровня инфор-

мированности граждан о 

правах и гарантиях в об-

ласти занятости населения 

и защиты от безработицы.  

На официальных сайтах 

исполнительных органов и 

органов местного само-

управления региона в 

2022 году размещены 

42 типовых баннера.  

На сайте Дептрудсоцзащи-

ты Костромской области 

размещена информация об 

услугах службы занятости, 

о проводимых в области 

мероприятиях, месторас-

положении, схеме проезда, 

графике работы и номерах 

телефонов, адресах Интер-

нет-сайтов и электронной 
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почты органов службы 

занятости. 

 

15. Разработка про-

гноза баланса 

трудовых ресур-

сов Костромской 

области 

Расчет прогноза баланса 

трудовых ресурсов в со-

ответствии с утвержден-

ной методикой 

Размещение информации о 

прогнозе на сайте Дептруд-

соцзащиты Костромской 

области 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Дептрудсоцзащиты 

Костромской об-

ласти 

Дептрудсоцзащиты Кост-

ромской области разрабо-

тан и направлен прогноз 

баланса трудовых ресурсов 

Костромской области на 

2023-2025 годы с аналити-

ческой запиской  (№ 2764-

05 от 14.09.2022). 

16. Формирование 

долгосрочного 

перспективного 

прогноза по-

требности от-

раслей экономи-

ки и социальной 

сферы Костром-

ской области в 

кадрах 

Утверждение перспек-

тивного сводного про-

гноза потребности от-

раслей экономики и со-

циальной сферы Кост-

ромской области в кад-

рах квалифицированных 

рабочих, служащих и 

специалистов на долго-

срочный период, в том 

числе по муниципаль-

ным образованиям 

Формирование заявок на 

подготовку кадров для всех 

отраслей экономики и со-

циальной сферы Костром-

ской области. Корректи-

ровка учебных программ 

образовательными органи-

зациями под потребности 

работодателей 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономразвития 

Костромской об-

ласти, отраслевые 

исполнительные 

органы государст-

венной власти Ко-

стромской области, 

структурные под-

разделения аппара-

та администрации 

Костромской об-

ласти, органы ме-

стного самоуправ-

ления муниципаль-

ных образований 

Костромской об-

ласти 

 

Приказом Дэпэкономразви-

тия Костромской области 

от 23.09.2022 № 101 утвер-

жден сводный прогноз по-

требности отраслей эконо-

мики и социальной сферы 

Костромской области в 

кадрах на 2023-2029 годы. 

Общая потребность органи-

заций в работниках на пе-

риод до 2029 года состави-

ла 39 481 человек, из них на 

вновь создаваемые рабочие 

места – 8 814 человек.  

Наибольшую долю состав-

ляют работники со средним 

профессиональным образо-

ванием (75,5% общей по-

требности).  

Ежегодная кадровая по-

требность экономики ре-

гиона в работниках со 

средним профессиональ-

ным образованием состав-
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ляет порядка 4,3 тыс. чело-

век, в специалистах с выс-

шим образованием – около 

1,4 тыс. человек.  

Наибольшая потребность в 

работниках со средним 

профессиональным образо-

ванием наблюдается в об-

рабатывающих производст-

вах (25%), информатизации 

и связи (23%), оптовой и 

розничной торговле (15%), 

здравоохранении (9%), 

транспорте (5%), сельском 

хозяйстве (5%), образова-

нии (4%), обеспечении 

электрической электро-

энергией (4%) и строитель-

стве (2%). 

17. Рассмотрение 

вопросов подго-

товки кадров для 

отраслей эконо-

мики области, в 

том числе для 

инвестиционных 

проектов, на за-

седаниях Совета 

по кадровой по-

литике, соци-

ально-трудовым 

отношениям, 

трудовым ресур-

сам и занятости 

в Костромской 

Проведение заседаний 

Совета по кадровой по-

литике, социально-

трудовым отношениям, 

трудовым ресурсам и 

занятости населения в 

Костромской области и 

отраслевых рабочих 

групп по кадровой поли-

тике, выработка предло-

жений по подготовке 

специалистов  

Обеспечение промышлен-

ных предприятий и органи-

заций всех форм собствен-

ности квалифицированны-

ми кадрами 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

отраслевые испол-

нительные органы 

государственной 

власти Костром-

ской области,     

Депэкономразвития 

Костромской об-

ласти 

В 2022 году состоялись       

4 заседания совета по кад-

ровой политике, социально-

трудовым отношениям, 

трудовым ресурсам и заня-

тости населения в Костром-

ской области, на которых 

были рассмотрены основ-

ные вопросы: 

- о реализации дополни-

тельных мер, направленных 

на снижение напряженно-

сти на рынке труда Кост-

ромской области; 

- об утверждении перечня 

наиболее востребованных 



27 

1 2 3 4 5 6 7 

области и отрас-

левых рабочих 

групп по кадро-

вой политике 

на рынке труда Костром-

ской области новых и пер-

спективных профессий, 

требующих среднего про-

фессионального образова-

ния (ТОП-регион); 

- о реализации региональ-

ной концепции развития 

профориентационной рабо-

ты с обучающимися Кост-

ромской области на период 

до 2025 года; 

- о трудоустройстве выпу-

скников профессиональных 

образовательных организа-

ций и образовательных ор-

ганизаций высшего образо-

вания Костромской области 

2021 года и о содействии 

трудоустройству выпуск-

ников 2022 года; 

- о целевой подготовке кад-

ров для отраслей экономи-

ки и социальной сферы Ко-

стромской области; 

- об итогах формирования 

сводного прогноза потреб-

ности отраслей экономики 

и социальной сферы Кост-

ромской области в кадрах 

на 2023-2029 годы; 

- о ходе реализации регио-

нального проекта «Моло-

дые профессионалы (По-

вышение конкурентоспо-
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собности профессионально-

го образования)» в Кост-

ромской области»; 

- о результатах деятельно-

сти Центра опережающей 

профессиональной подго-

товки в Костромской об-

ласти по реализации меро-

приятий по замещению ва-

кансий на предприятиях и в 

организациях приоритет-

ных отраслей экономики 

области в 2022 году. 

18. Разработка ин-

дивидуальных 

планов подго-

товки высоко-

квалифициро-

ванных специа-

листов и кадров 

рабочих профес-

сий по заказу 

работодателей, в 

том числе для 

реализуемых ин-

вестиционных 

проектов  

1) определение перечня 

профессий и специаль-

ностей, необходимых 

для реализации инвести-

ционных проектов, 

уровня квалификации 

работников, перечня об-

разовательных организа-

ций, участвующих в под-

готовке кадров, формы 

обучения. Заключение 

договоров о сотрудниче-

стве в подготовке кадров 

между предприятиями и 

профессиональными об-

разовательными органи-

зациями, образователь-

ными организациями 

высшего образования 

Обеспечение потребности 

инвесторов высококвали-

фицированными специали-

стами и кадрами рабочих 

профессий, необходимых 

для реализации инвестици-

онных проектов 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Дептруд-

соцзащиты Кост-

ромской области, 

отраслевые испол-

нительные органы 

государственной 

власти Костром-

ской области 

Депобрнауки Костромской 

области осуществляется мо-

ниторинг реализации инди-

видуальных планов подго-

товки высококвалифициро-

ванных специалистов и 

кадров рабочих профессий 

по заказу работодателей. 

Разработка индивидуаль-

ных планов осуществляется 

профессиональными обра-

зовательными организа-

циями преимущественно в 

рамках реализации про-

грамм профессионального 

обучения. Индивидуальные 

планы подготовки по заказу 

работодателей реализуются 

на базе всех профессио-

нальных образовательных 

организаций Костромской 

области. 



29 

1 2 3 4 5 6 7 

В 2022 учебном году про-

фессиональными образова-

тельными организациями 

совместно с работодателя-

ми проводилась разработка 

и корректировка учебных 

планов и программ. 

Учреждения профессио-

нального образования 

имеют более 300 договоров 

о сотрудничестве с пред-

приятиями Костромской 

области на обучение по 

программам профессио-

нальной подготовки, про-

фессиональной переподго-

товки и повышения квали-

фикации рабочих, служа-

щих и специалистов, про-

граммам дополнительного 

профессионального обра-

зования. 

Центры занятости населе-

ния Костромской области 

организуют профессио-

нальное обучение безра-

ботных граждан по про-

фессиям и специальностям, 

востребованным на рынке 

труда муниципальных об-

разований Костромской 

области, в том числе необ-

ходимых для реализации 

инвестиционных проектов.  

За 2022 год центрами заня-
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тости населения Костром-

ской области организовано 

профессиональное обуче-

ние и дополнительное про-

фессиональное образова-

ние 354 безработных граж-

дан, из них 187 человек 

(52,8%) направлены на 

обучение в соответствии с 

договорами о бронирова-

нии рабочего места между 

центром занятости и рабо-

тодателем для гарантиро-

ванного трудоустройства 

завершивших обучение 

безработных граждан. 

2) организация целевого 

приема в образователь-

ные организации высше-

го образования и заклю-

чение договоров целево-

го обучения, не связан-

ных с целевым приемом, 

в профессиональных об-

разовательных организа-

циях по программам 

среднего профессио-

нального и высшего об-

разования, востребован-

ным на рынке труда 

повышение удельного веса 

обучающихся в профессио-

нальных образовательных 

организациях, заключив-

ших договоры целевого 

обучения, в их общей чис-

ленности: 

2017 год – до 35%;  

2018 год – до 40%;  

2019 год – до 45%; 

2020 год – до 50% 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

отраслевые испол-

нительные органы 

государственной 

власти Костром-

ской области, 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области,  

органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Кост-

ромской области  

 

Мероприятие исполнено. 

В 2022-2023 учебном году в 

костромских вузах обучает-

ся 269 студентов по про-

граммам бакалавриата, спе-

циалитета и магистратуры, 

заключивших договор це-

левого обучения, из них   

237 студентов очной формы 

обучения. В том числе     

221 студент Костромского 

государственного универ-

ситете и 48 студентов Ко-

стромской государственной 

сельскохозяйственной ака-

демии.  

В техникумах и колледжах 

Костромской области дого-

воры целевого обучения 
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имеют 387 студентов, в том 

числе 350 студентов очной 

формы обучения. 

В рамках приемной кампа-

нии 2022 года на места це-

левого приема в ФГБОУ 

ВО «Костромской государ-

ственный университет» по-

ступили 67 человек, из них 

61 по очной форме обуче-

ния. «Целевики» поступили 

на направления подготовки 

«Психология», «Социаль-

ная работа», «История», 

«Экономика и управле-

ние», «Журналистика», 

«Экономическая безопас-

ность», педагогические на-

правления подготовки. 

На места целевого приема в 

КГСХА поступили 18 че-

ловек, из них 18 по очной 

форме обучения, на на-

правления подготовки «Аг-

рономия», «Ветеринария», 

«Архитектура», «Строи-

тельство». 

Кроме того, в 2022 году    

17 человек поступили в пе-

дагогические колледжи Ко-

стромской области с за-

ключенными договорами 

целевого обучения, 20 че-

ловек – в медицинские кол-

леджи региона, 2 человека – 
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в колледжи отрасли «Куль-

тура». 

19. Формирование 

контрольных 

цифр приема и 

государственно-

го задания про-

фессиональным 

образователь-

ным организа-

циям по про-

граммам средне-

го профессио-

нального обра-

зования и про-

фессионального 

обучения на ос-

нове прогноза 

потребности 

рынка труда в 

кадрах с учетом 

возможности 

образовательной 

сети региона, 

предложений 

объединений ра-

ботодателей и 

реализуемых ин-

вестиционных 

проектов 

Распределение на кон-

курсной основе кон-

трольных цифр приема в 

профессиональные обра-

зовательные организа-

ции. 

Утверждение контроль-

ных цифр приема подве-

домственным профес-

сиональным образова-

тельным организациям. 

Утверждение государст-

венного задания подве-

домственным профес-

сиональным образова-

тельным организациям 

Повышение удельного веса 

численности лиц, принятых 

на программы среднего 

профессионального образо-

вания (программы подго-

товки квалифицированных 

рабочих и служащих, про-

граммы подготовки спе-

циалистов среднего звена) 

по востребованным про-

фессиям/специальностям, в 

общей численности лиц, 

принятых на данные про-

граммы: 

2017 год – до 91%;  

2018 год – до 93%;  

2019 – 2020 год – до 95% 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области 

 

Мероприятие исполнено. 

В соответствии с постанов-

лением администрации Ко-

стромской области от        

13 августа 2013 года          

№ 324-а «О порядке уста-

новления профессиональ-

ным образовательным ор-

ганизациям контрольных 

цифр приема граждан по 

образовательным програм-

мам среднего профессио-

нального образования за 

счет средств областного 

бюджета» установлены 

контрольные цифры приема 

в областные государствен-

ные бюджетные профес-

сиональные образователь-

ные организации, подве-

домственные Депобрнауки 

Костромской области, на       

2023 год в количестве    

4280 мест (по основным 

образовательным програм-

мам).  

В соответствии с постанов-

лением администрации Ко-

стромской области от         

23 октября 2015 года          

№ 375-а «О порядке фор-

мирования государственно-

го задания на оказание го-
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сударственных услуг (вы-

полнение работ) в отноше-

нии государственных учре-

ждений Костромской об-

ласти и финансового обес-

печения выполнения госу-

дарственного задания» ут-

верждены государственные 

задания на 2023 год и пла-

новый период 2024-2025 

годы областным государст-

венным образовательным 

организациям, подведомст-

венным Депобрнауки Кост-

ромской области. 

20. Согласование 

контрольных 

цифр приема в 

образовательные 

организации 

высшего образо-

вания с учетом 

возможности 

образовательной 

сети региона, 

предложений 

объединений ра-

ботодателей и 

стратегических 

ориентиров Ко-

стромской об-

ласти 

Подготовка пакета доку-

ментов для представле-

ния в Министерство об-

разования и науки Рос-

сийской Федерации 

Соответствие структуры 

подготовки кадров с выс-

шим образованием потреб-

ностям рынка труда Кост-

ромской области 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

Дептрудсоцзащиты 

Костромской об-

ласти, отраслевые 

исполнительные 

органы государст-

венной власти Ко-

стромской области,  

структурные под-

разделения аппара-

та администрации 

Костромской об-

ласти, образова-

тельные организа-

ции высшего обра-

зования Костром-

ской области 

Регион активно участвует в 

согласовании контрольных 

цифр приема в вузы.  

Так в соответствии с пись-

мом Минобрнауки России 

от 05.10.2022 года              

№ МН-5/3925-ДА, со свод-

ным перспективным про-

гнозом потребности отрас-

лей экономики и социаль-

ной сферы Костромской 

области в кадрах квалифи-

цированных рабочих, слу-

жащих и специалистов на 

2022-2028 годы, перечнем 

реализуемых образователь-

ных программам высшего 

образования образователь-

ными организациями выс-

шего образования, распо-
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ложенными на территории 

Костромской области, Де-

побрнауки Костромской 

области внесены предложе-

ния по корректировке объ-

емов и структуры кон-

трольных цифр приема по 

направлениям подготовки и 

специальностям для обуче-

ния по образовательным 

программам высшего обра-

зования за счет бюджетных 

ассигнований федерального 

бюджета на 2024/25 учеб-

ный год (письмо Депобр-

науки Костромской области 

от 02.11.2022 № 8600). 

21. Развитие прак-

тико-

ориентирован-

ных форм под-

готовки кадров 

Реализация пилотного 

проекта по  внедрению 

элементов дуального 

обучения в образова-

тельный процесс про-

фессиональных образо-

вательных организаций. 

Реализация мероприятий 

по созданию кафедр и 

иных структурных под-

разделений на базе орга-

низаций (предприятий) 

Расширение объема прак-

тико-ориентированных ме-

тодов обучения. 

Повышение роли компании 

в системе государственно-

общественного управления 

профессиональным образо-

ванием 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

отраслевые испол-

нительные органы 

государственной 

власти Костром-

ской области,  

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

Практико-ориентированные 

методы обучения внедрены 

во всех профессиональных 

образовательных организа-

циях Костромской области, 

в первую очередь посредст-

вом организации практиче-

ской подготовки обучаю-

щихся на производствен-

ных площадках организа-

ций реального сектора эко-

номики. 

22. Создание сети 

многофункцио-

нальных центров 

прикладных ква-

лификаций Ко-

стромской об-

Подготовка норматив-

ных правовых актов, ин-

структивных и методи-

ческих материалов, рег-

ламентирующих дея-

тельность многофунк-

Подготовка высококвали-

фицированных специали-

стов для приоритетных от-

раслей экономики на базе 

созданных многофункцио-

нальных центров приклад-

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

отраслевые испол-

нительные органы 

государственной 

власти Костром-

На базе профессиональных 

образовательных организа-

ций Костромской области 

функционируют 6 много-

функциональных центров 

прикладных квалификаций 
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ласти циональных центров 

прикладных квалифика-

ций. Модернизация ма-

териально-технической 

базы многофункцио-

нальных центров при-

кладных квалификаций 

(приобретение станочно-

го и машинно-

тракторного парка, ос-

нащение учебным, учеб-

но-лабораторным и 

учебно-

производственным обо-

рудованием) 

ных квалификаций ской области, 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

 

(ОГБПУ «Галичский аграр-

но-технологический кол-

ледж Костромской облас-

ти», ОГБПОУ «Костром-

ской энергетический техни-

кум имени Ф.В. Чижова», 

ОГБПОУ «Шарьинский по-

литехнический техникум 

Костромской области»,  

ОГБПОУ «Костромской 

техникум торговли и пита-

ния», ОГБПОУ «Костром-

ской колледж отраслевых 

технологий строительства и 

лесной промышленности», 

ОГБПОУ «Костромской 

колледж бытового серви-

са»). 

Центрами разработано 

114 программ профессио-

нального обучения и допол-

нительных профессиональ-

ных программ; на их базе в 

2022 году реализовано 

53 программы профессио-

нального обучения и допол-

нительных профессиональ-

ных программ.  

Обучение на базе много-

функциональных центров 

прикладных квалификаций 

в 2022 году прошли свыше 

829 человек. 

 

23. Реализация ком- Реализация схемы пер- Повышение удельного веса Ежегод- Депобрнауки Кост- В Костромской области 
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плекса меро-

приятий по тру-

доустройству 

выпускников 

учреждений 

профессиональ-

ного образова-

ния, в том числе 

в организации, 

реализующие 

инвестиционные 

проекты 

сонифицированного со-

действия в трудоустрой-

стве выпускников: 

обеспечение деятельно-

сти центров (служб) со-

действия трудоустройст-

ву выпускников на базе 

профессиональных обра-

зовательных организа-

ций и образовательных 

организаций высшего 

образования, трансфор-

мация их в центры раз-

вития карьеры; 

организация консульта-

ций, круглых столов с 

работодателями, ярмарок 

вакансий; 

оказание содействия в 

трудоустройстве на 

имеющиеся вакансии; 

мониторинг трудоуст-

ройства выпускников 

численности выпускников 

очной формы обучения по 

основным образовательным 

программам профессио-

нального образования 

(включая программы выс-

шего профессионального 

образования), трудоустро-

ившихся в течение одного 

года после окончания обу-

чения (с учетом продол-

живших обучение, при-

званных на службу в ряды 

Вооруженных Сил Россий-

ской Федерации, находя-

щихся в отпуске по уходу 

за ребенком и др.), в общей 

их численности, в 2020 году 

– до 99,8% 

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

ромской области, 

Дептрудсоцзащиты 

Костромской об-

ласти, отраслевые 

исполнительные 

органы государст-

венной власти Ко-

стромской области,  

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

реализуется схема персо-

нифицированного содейст-

вия в трудоустройстве вы-

пускников с участием обра-

зовательных учреждений, 

органов власти, работода-

телей.  Подготовку по про-

граммам среднего профес-

сионального образования 

осуществляют 27 профес-

сиональных образователь-

ных организаций, 2 госу-

дарственных вуза, а также  

1 филиал вуза – Красно-

сельское училище художе-

ственной обработки метал-

лов. 

Выпуск в 2022 году соста-

вил 3371 чел., из них: 

фактически трудоустроен-

ные – 2014 чел. (59,74%);  

индивидуальные предпри-

ниматели – 6 чел. (0,18%),  

самозанятые – 21 чел. 

(0,62%);  

продолжили обучение – 

192 чел. (5,69%);  

проходят службу в армии 

по призыву – 889 чел. 

(26,37%); 

служат по контракту – 

29 чел. (0,86%),  

находятся в отпуске по 

уходу  за ребенком – 90 чел. 

(2,67%); 
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зарегистрированы в цен-

трах занятости населения – 

4 чел. (0,12%);  

иные причины нахождения 

под риском нетрудоустрой-

ства – 4 чел. (0,12%);  

прочее – 3 чел. (0,09%) 

(тяжелое состояние здоро-

вья, переезд за пределы 

Российской Федерации и 

т.д.);  

будут трудоустроены – 

116  чел. (3,4 %),  

будут осуществлять пред-

принимательскую деятель-

ность – 1 чел. (0,03%), 

будут самозанятыми – 2 

чел. (0,06 %). 

Дептрудсоцзащиты Кост-

ромской области проведен 

мониторинг трудоустройст-

ва выпускников, обратив-

шихся в органы службы за-

нятости.  

В центры занятости населе-

ния Костромской области 

за содействием в поиске 

работы в отчетном году об-

ратились 57 выпускников 

образовательных организа-

ций 2022 года, в том числе 

11 человек – выпускники 

образовательных организа-

ций высшего образования, 

46 человек – выпускники 
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профессиональных образо-

вательных организаций. 

Всем выпускникам подоб-

раны варианты подходящей 

работы, дана консультация 

по информированию о си-

туации на рынке труда. 

24. Реализация и 

информацион-

ное обеспечение 

эффективных 

профориентаци-

онных меро-

приятий для мо-

лодежи в соот-

ветст-вии с дол-

госрочными 

тенденциями за-

нятости и соци-

ально-эко-

номического 

развития Кост-

ромской облас-

ти, реализуемы-

ми инвестици-

онными проек-

тами 

Разработка региональной 

Концепции профориен-

тационной работы с обу-

чающимися в образова-

тельных организациях 

Костромской области и 

Плана мероприятий по 

профориентации детей и 

молодежи в Костром-

ской области на       2017 

– 2020 годы. 

Проведение областных 

проф-ориентационных 

акций (Дни профессио-

нального образования, 

Форум  выпускников 

школ Костромской об-

ласти, ярмарки образова-

тельных услуг и др.). 

Освещение в средствах 

массовой информации 

мероприятий системы 

профессионального об-

разования, реализация 

комплексного медиа-

плана, направленного на 

формирование положи-

тельного имиджа про-

Достижение удельного веса 

численности обучающихся 

8-11 классов общеобразова-

тельных организаций, по-

лучивших профориентаци-

онные услуги в соответст-

вии с профориентационны-

ми программами, в общей 

их численности – 100% 

 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

Дептрудсоцзащиты 

Костромской об-

ласти, отраслевые 

исполнительные 

органы государст-

венной власти Ко-

стромской области,  

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

Профориентационная рабо-

та с обучающимися Кост-

ромской области осущест-

вляется в соответствии с  

Региональной концепцией 

профориентационной рабо-

ты с обучающимися Кост-

ромской области (приказ 

Депобрнауки Костромской 

области от 04.07.2017         

№ 1762),  «дорожной кар-

той» по реализации регио-

нальной концепции разви-

тия профориентационной 

работы с обучающимися 

Костромской области на 

период до 2025 года (при-

каз Депобрнауки Костром-

ской области от 25.10. 2017 

№ 2394). 

Распоряжением админист-

рации Костромской облас-

ти от 27 августа 2018 года 

№ 171-ра утверждена ре-

гиональная программа раз-

вития профориентационной 

работы с обучающимися 

образовательных организа-
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фессий и специально-

стей, востребованных на 

рынке труда. 

Поддержка и обновление 

на порта-ле «Образова-

ние Костромской облас-

ти» 

(www.koipkro.kostroma.r

u) профориентационного 

ресурса для учащихся и 

студентов «Моя профес-

сиональная карьера». 

Проведение профориен-

тационных профильных 

смен, заочных школ и 

ежегодных сезонных 

школ для мотивирован-

ных школьников и моло-

дежи 14-18 лет 

ций Костромской области 

по обеспечению рабочими 

и инженерными кадрами 

предприятий региона на 

2018-2025 годы. 

На базе костромских школ 

в 2022-2023 учебном году 

действуют 86 профильных 

классов и групп социально-

экономической и гумани-

тарной направленностей, 

46 профильных классов и 

групп естественно-научно-

го профиля и 42 класса и 

профильных групп техни-

ческой направленности, 

184 класса универсального 

профиля и 62 класса про-

фессиональной направлен-

ности (медицинские, педа-

гогические, аграрные, ин-

женерные). Отмечена тен-

денция увеличения числа 

школ, где для изучения на 

углубленном уровне выби-

раются предметы предмет-

ной области «математика и 

информатика»: 84% из 

числа школ, реализующих 

программы профильного 

обучения. В 41% школ - 

предметы предметной  об-

ласти «русский язык и ли-

тература», в 47% школ - 

предметы предметной об-

http://www.koipkro.kostroma.ru/
http://www.koipkro.kostroma.ru/
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ласти «общественные нау-

ки», в 41% школ – предме-

ты предметной области  

«естественные науки».  

Сформирована система 

традиционных мероприя-

тий: в школах области реа-

лизуются крупные проф-

ориентационные проекты 

«Билет в будущее», «Лифт 

в будущее», развивается 

юниорское движение в 

рамках Всероссийского 

чемпионатного движения 

по профессиональному 

мастерству «Профессиона-

лы» и Абилимпикс. В рам-

ках реализации дополни-

тельных образовательных 

программ работают трудо-

вые отряды, школьные лес-

ничества, агрошколы.  

В числе показателей ре-

зультативности профори-

ентационной работы, кото-

рые мониторились за пери-

од реализации Концепции, 

можно отметить следую-

щие: 

- за последние 4 года коли-

чество студентов, обучаю-

щихся по программам 

среднего профессиональ-

ного образования, увели-

чилось примерно на 
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13,5% (с 13 607 чел. в    

2018 году до 15 898 чел. в 

2022 году); 

- доля образовательных 

программ по направлению 

«Инженерное дело, техно-

логии и технические нау-

ки» в общей численности 

программ увеличилась на 

4,36% (2017 год – 45,44%, 

к 2022 году до 49,80%); 

- удельный вес численно-

сти студентов, обучающих-

ся по профессиям и специ-

альностям, соответствую-

щим списку 50 наиболее 

востребованных на рынке 

труда, новых и перспек-

тивных профессий, тре-

бующих среднего профес-

сионального образования, в 

общей численности сту-

дентов, обучающихся по 

образовательным програм-

мам среднего профессио-

нального образования, в 

2022 году составил 33,32% 

(что выше показателя в 

среднем по Российской 

Федерации на 0,83%); 

- средний балл аттестата 

абитуриентов, поступаю-

щих на программы средне-

го профессионального об-

разования (по программам 
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подготовки специалистов 

среднего звена – до 3,8; по 

программам подготовки 

квалифицированных рабо-

чих и служащих – до 3,5) 

остался на уровне 2021 го-

да; 

- удельный вес численно-

сти студентов, обучающих-

ся по образовательным 

программам среднего про-

фессионального образова-

ния на основе договоров о 

целевом обучении, в общей 

численности студентов, 

обучающихся по образова-

тельным программам сред-

него профессионального 

образования, в 2022 году 

составил 2,59% (что на 

0,8% выше показателя в 

среднем по Российской 

Федерации  на 0,83%); 

- число поданных заявле-

ний о приеме на обучение 

по образовательным про-

граммам среднего профес-

сионального образования в 

расчете на 100 бюджетных 

мест (по очной форме обу-

чения), ежегодно возраста-

ет (2017 год – 141 ед.; 

2020 – 150 ед., 2022 год – 

166,5 ед.); 

- удельный вес численно-
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сти выпускников образова-

тельных организаций, за-

вершивших обучение по 

образовательным програм-

мам среднего профессио-

нального образования, тру-

доустроившихся по трудо-

вому договору, договору 

ГПХ, перешедшие на спе-

циальный  налоговый ре-

жим, ИП, по итогам 2022 

года (выпуск 2022 года) со-

ставил 60,5%. 

Всего в Костромской об-

ласти за 2022 год проведе-

но более 4 000 профориен-

тационных мероприятий, 

направленных на популя-

ризацию профессий и спе-

циальностей, востребован-

ных на региональном рын-

ке труда, в которых приня-

ли участие более 

20 000 обучающихся и око-

ло 5000 родителей. 

Профориентационная рабо-

та с обучающимися прово-

дится специалистами цен-

тров занятости населения 

по заявкам общеобразова-

тельных школ. Направле-

ния профориентационной 

работы со школьниками:  

- оказание государственной 

услуги по профессиональ-
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ной ориентации с примене-

нием методов профдиагно-

стики, тестирования, анке-

тирования и выдачей за-

ключения о возможном 

спектре будущих профес-

сий, сферы деятельности, 

выбора вариантов даль-

нейшего обучения с учетом 

индивидуальных особенно-

стей и потребностей рынка 

труда (проводится индиви-

дуально с учащимися от 

14 лет на базе школ и цен-

тров занятости). В 2022 го-

ду услугу получили 

5 020 человек из числа 

учащихся (37,1% от общего 

количества оказанных 

профориентационных ус-

луг);  

- предоставление актуаль-

ной информации о рынке 

труда муниципального об-

разования для оформления 

стендов, уголков профори-

ентации в школах;  

- участие в различных 

школьных мероприятиях 

профориентационной на-

правленности – выступле-

ния на классных часах, ро-

дительских собраниях, об-

щешкольных профориен-

тационных мероприятиях. 
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Школьникам предоставля-

ется информация о рынке 

труда муниципального об-

разования и области, о 

профессиях, востребован-

ных на рынке труда, о 

предприятиях и их потреб-

ностях в кадрах, о правилах 

выбора профессии, об ос-

новных ошибках при выбо-

ре профессии. В 2022 году 

специалисты центров заня-

тости населения провели 

232 профориентационных 

мероприятия с участием 

более 3,0 тыс. школьников;  

- участие в Днях профес-

сионального образования в 

Костромской области, ко-

торые проводятся ежегодно 

в соответствии с распоря-

жением администрации 

Костромской области. 

В рамках проводимых ме-

роприятий в 2022 году спе-

циалистами центров заня-

тости населения организо-

вана информационно-

просветительская работа с 

родителями по выбору на-

правления обучения детей 

на приоритетные профес-

сии. С этой целью подго-

товлена информация для 

учащихся и родителей по 
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вопросам популяризации 

профессий, специально-

стей, востребованных на 

рынке труда Костромской 

области и соответствующе-

го муниципального образо-

вания, которая направлена 

в 146 общеобразователь-

ных школ Костромской об-

ласти. Также специалисты 

центров занятости приняли 

участие в 22 родительских 

собраниях с участием бо-

лее 600 родителей школь-

ников, на которых высту-

пали с информацией по во-

просам состояния рынка 

труда муниципального об-

разования, роли семьи в 

выборе будущей профессии 

ребенка, правилах пра-

вильного выбора будущей 

профессии. 

25. Реализация ком-

плекса мер («до-

рожной карты») 

по созданию и 

функционирова-

нию детского 

технопарка 

«Кванториум»  

Создание и функциони-

рование детского техно-

парка «Кванториум» 

 

Количество детей в возрас-

те от 5 до 18 лет, обучаю-

щихся по дополнительным 

общеобразовательным про-

граммам, соответствующим 

приоритетным направлени-

ям технологического разви-

тия Российской Федерации, 

на базе созданного детского 

технопарка «Кванториум», 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области 

Мероприятие исполнено. 

Показатель достигнут в 

2020 году. 
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ежегодно составит не менее 

800 человек  

26. Реализация ком-

плексного про-

екта «Модерни-

зация системы 

подготовки кад-

ров по наиболее 

востребованным 

и перспектив-

ным профессиям 

и специально-

стям среднего 

профессиональ-

ного образова-

ния», преду-

сматривающего 

подготовку кад-

ров по 50 наибо-

лее востребо-

ванным и пер-

спективным 

профессиям и 

специальностям 

профессиональ-

ного образова-

ния в соответст-

вии с мировыми 

стандартами и 

передовыми 

технологиями в 

не менее чем в                

50 процентах 

профессиональ-

ных образова-

Реализация регионально-

го плана мероприятий 

(«дорожной карты») 

«Модернизация системы 

подготовки кадров по 

наиболее востребован-

ным и перспективным 

профессиям и специаль-

ностям, требующим 

среднего профессио-

нального образования 

(ТОП-50), в соответст-

вии с международными 

стандартами и передо-

выми технологиями на 

2016 – 2020 годы» 

Доля профессиональных 

образовательных организа-

ций, в которых осуществля-

ется подготовка кадров по 

наиболее востребованным и 

перспективным профессиям 

и специальностям, тре-

бующим среднего профес-

сионального образования               

(ТОП-50), в общем количе-

стве профессиональных об-

разовательных организа-

ций: 

2017 год – до 20%;  

2018 год – до 30%;  

2019 год – до 50%; 

2020 год – до 50% 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области 

Мероприятие исполнено. 

Показатель достигнут в 

2020 году. 
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тельных органи-

заций 

27. Проведение 

олимпиад про-

фессионального 

мастерства и 

технического 

творчества, вы-

ставок, конкур-

сов и других ме-

роприятий  на-

учно-

технической на-

правленности 

для обучающих-

ся организаций 

профессиональ-

ного образова-

ния, на-

правление их 

для участия в 

мероприятиях 

межрегиональ-

ного, всероссий-

ского, междуна-

родного уровня 

Подготовка норматив-

ных правовых актов от-

раслевых исполнитель-

ных органов государст-

венной власти Костром-

ской области. 

Организация и проведе-

ние научных мероприя-

тий 

Повышение профессио-

нального мастерства сту-

дентов профессиональных 

образовательных организа-

ций в целях соответствия 

их квалификации требова-

ниям экономики 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депобрнауки Кост-

ромской области, 

исполнительные 

органы государст-

венной власти Ко-

стромской области, 

Депэкономразвития 

Костромской об-

ласти 

 

В рамках Марафона «Путь 

к профессионализму» в 

2022 году проведены         

13 олимпиад профессио-

нального мастерства среди 

обучающихся профессио-

нальных образовательных 

организаций Костромской 

области. Участниками ме-

роприятий стали 101 обу-

чающийся профессиональ-

ных образовательных орга-

низаций Костромской об-

ласти. 

Кроме того, за отчетный 

период проведено 8 регио-

нальных олимпиад и кон-

курсов технического твор-

чества, обучающихся про-

фессиональных образова-

тельных организаций Кост-

ромской области, общее ко-

личество участников         

812 человек. 

В марте-апреле 2022 года 

конкурсанты из Костром-

ской области приняли уча-

стие в Отборочных сорев-

нованиях для участия в 

Финале X Национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» 

(WorldSkills Russia) и ито-
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говых соревнований, при-

равненных к Финалу X На-

ционального чемпионата 

«Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia):  

- в Отборочных соревнова-

ниях для участия в Финале 

X Национального чемпио-

ната «Молодые профессио-

налы» (WorldSkills Russia) 

приняло участие 8 конкур-

сантов по 8 компетенциям 

Ворлдскиллс - 7 студентов 

и 1 школьник;   

- в итоговых соревновани-

ях, приравненных к Финалу 

X Национального чемпио-

ната «Молодые профессио-

налы» (WorldSkills Russia) 

приняло участие 9 конкур-

сантов по 9 компетенциям 

Ворлдскиллс – 6 студентов 

и 3 школьника. При этом 

получили Медальон за 

профессионализм в пяти 

компетенциях: 2 студента и 

3 школьника Костромской 

области. 

В период с 19 по 22 апреля 

2022 года в Костромской 

области проведен VI Регио-

нальный чемпионат по про-

фессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможно-
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стями здоровья «Абилим-

пикс» в очно-дистанцион-

ном формате (далее – ре-

гиональный чемпионат 

«Абилимпикс») по 24 ком-

петенциям участников (сту-

дентов, школьников, спе-

циалистов): 

для студентов – Поварское 

дело, Кондитерское дело, 

Декорирование тортов, 

Предпринимательство, Вы-

печка хлебобулочных изде-

лий, Сухое строительство и 

штукатурные работы, Ад-

министрирование баз дан-

ных, Брошюровка и пере-

плетное дело, Социальная 

работа, Кулинарное дело, 

Ремонт и обслуживание ав-

томобилей, Роспись по 

шёлку (презентационная), 

Портной; 

для школьников – Веб-

разработка (Программиро-

вание), Брошюровка  

и переплетное дело, Робо-

тотехника, Поварское дело, 

Сухое строительство  

и штукатурные работы, Со-

циальная работа, Выпечка 

хлебобулочных изделий, 

Выпечка осетинских пиро-

гов, Портной; 

для специалистов – Соци-
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альная работа, Адаптивная 

физическая культура. 

В Региональном чемпионате 

приняли участие 126 кон-

курсантов – инвалидов и 

лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по 

всем нозологиям и 108 экс-

пертов. 

Победители VI Региональ-

ного Чемпионата «Абилим-

пикс» вошли в состав сбор-

ной Костромской области 

для участия в Объединен-

ном Национальном чем-

пионате по профессиональ-

ному мастерству среди ин-

валидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здо-

ровья «Абилимпикс» (в ко-

тором соревновались уча-

стники, прошедшие отбо-

рочный этап Национально-

го чемпионата «Абилим-

пикс» в 2021 году, и участ-

ники 2022 года). 

19-29 сентября 2022 года на 

региональной площадке 

прошел Подготовительный 

этап Объединенного На-

ционального чемпионата 

«Абилимпикс» в очно-

дистанционном формате. В 

Костромской области уча-

стие в подготовительном 
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этапе приняли 28 участни-

ков в 9 основных и 7 до-

полнительных компетенци-

ях, 6 Национальных экс-

пертов, 22 наставника, 

18 экспертов площадок 

и 9 технических экспертов. 

28-31 октября 2022 года 

сборная Костромской об-

ласти приняла участие в 

Основном этапе (Финале) 

Объединенного Нацио-

нального чемпионата 

«Абилимпикс» в составе 

13 человек: 7 конкурсантов 

(из них: 3 школьника, 

3 студента и 1 специалист), 

1 эксперт, 4 сопровождаю-

щих лица и тим-лидер ко-

манды.  

Команда Костромской об-

ласти завоевала на Нацио-

нальном чемпионате «Аби-

лимпикс» 8 призовых мест 

(5 призовых мест по допол-

нительным компетенциям в 

очно-дистанционном этапе 

и 3 призовых места по ос-

новным компетенциям в 

очном этапе): 

- два 2 места в дополни-

тельной компетенции «Веб-

разработка (Программиро-

вание)» в категории 

«Школьники»; 
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- 2 место в дополнительной 

компетенции «Выпечка 

хлебобулочных изделий» в 

категории «Школьники»; 

- 3 место в дополнительной 

компетенции «Брошюровка 

и переплетное дело» в кате-

гории «Школьники»;  

- 3 место в дополнительной 

компетенции «Кондитер-

ское дело» в категории 

«Студенты»; 

-  3 место в основной ком-

петенции «Поварское дело» 

в категории «Школьники»; 

- 3 место в основной компе-

тенции «Ювелирное дело» в 

категории «Студенты»; 

- 3 место в основной компе-

тенции «Социальная рабо-

та» в категории «Специали-

сты». 

2 декабря 2022 года в адми-

нистрации Костромской 

области состоялась церемо-

ния чествования и награж-

дения победителей Нацио-

нального чемпионата 

«Абилимпикс». 

Раздел V. Повышение конкурентоспособности действующих предприятий 

28. Продвижение 

агропромыш-

ленных брендов 

Костромской 

области 

Участие в выставках 

«Золотая осень» и «Про-

дэкспо». Проведение се-

минаров и подготовка 

информации для сель-

Продвижение на рынке 

сельскохозяйственной про-

дукции Костромских това-

ропроизводителей 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

Департамент АПК 

Костромской об-

ласти 

В период с 7 по 11 февраля 

2022 года в г. Москва про-

шла ежегодная выставка 

продуктов питания, напит-

ков и сырья для их произ-
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скохозяйственных орга-

низаций по присвоению 

им племенного статуса  

2025 года водства «ПРОДЭКСПО-

2022». 

В павильоне «Регионы Рос-

сии» при поддержке Торго-

во-промышленной палаты 

Костромской области при-

няли участие предприятия 

региона: ООО «Старт», 

ООО «Царь Берендей», 

ООО «Костромской мясо-

комбинат», ООО «Воскре-

сенский сыродел», ИП Ни-

китин И.А. (черная соль). В 

тематических павильонах 

свои компании самостоя-

тельно представили  

ООО «Грин Глоу», 

ООО «Карамелия», 

ООО «Костромской ЛВЗ», 

ООО «Котлетарь»,  

ООО «Молпром» («Богова-

рово, Костромские сыро-

варни»). 

Предприятия региона про-

демонстрировали свою 

продукцию, провели пере-

говоры с оптовыми покупа-

теля, представителями фе-

деральных и региональных 

сетей, расширили базу по-

тенциальных клиентов, 

изучили своих конкурен-

тов. 

Итоги выставки: золотыми 

медалями отмечена про-
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дукция ООО «Воскресен-

ский сыродел», 

ООО «Старт», ООО «Царь 

Берендей», ООО «Грин 

Глоу», АО «Шувалово». 

5-7 августа 2022 года в де-

ревне Дубровское (город-

ской округ Истра) Москов-

ской области прошел гас-

трономический фестиваль 

«Сыр. Пир. Мир-2022». Ко-

стромскую область на фес-

тивале представил 

ООО «Воскресенский сы-

родел». 

В 2022 году в Националь-

ном конкурсе  региональ-

ных брендов продуктов пи-

тания «Вкусы России» от 

Костромской области было 

сформировано 5 брендов: 

Мед костромского разно-

травья, Волгореченский 

карп, Волгореченская чер-

ная икра, Колбаса «Кост-

ромская», Костромская чет-

верговая черная соль.  

Кроме того, костромскими 

производителями представ-

лена продукция в Нацио-

нальном гастрономическом 

фестивале «Золотая осень 

— 2022», который прохо-

дил с 30 сентября по 9 ок-

тября на площади Про-
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мышленности на ВДНХ. 

29. Привлечение 

предприятий от-

раслей экономи-

ки региона для 

участия в регио-

нальных и меж-

региональных 

выставках-

ярмарках  

Организационная по-

мощь предприятиям в 

участии в выставочно-

ярмарочной деятельно-

сти. 

Взаимодействие с Тор-

гово-промышленной па-

латой Костромской об-

ласти по вопросам орга-

низации выставочно-

ярмарочных мероприя-

тий 

Продвижение товаров, про-

изводимых предприятиями 

Костромской области, на 

рынки регионов Россий-

ской Федерации и за рубеж 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, исполни-

тельные органы го-

сударственной вла-

сти Костромской 

области, ГАУ 

«Агентство инве-

стиций и развития 

предприниматель-

ства Костромской 

области» 

В 2022 году организовано 

участие 95 СМСП Кост-

ромской области в 20-ти 

международных и межре-

гиональных выставках: 

«Продэкспо 2022»(г. Моск-

ва), «Ладья 2022» (г. Моск-

ва),  «АРУ Астана 2022» 

(Казахстан), «WorldFood 

Moscow 2022», «JUNWEX 

Новый русский стиль 2022» 

(г Москва), «Международ-

ная ювелирная выставка-

конгресс J-1» (г. Москва). 

30. Проведение ре-

гиональных кон-

курсов профес-

сионального 

мастерства сре-

ди работников 

предприятий по 

основным рабо-

чим профессиям 

Проведение 35 област-

ных конкурсов профес-

сионального мастерства 

за период 2017 – 2025 

годов в рамках реализа-

ции мероприятий госу-

дарственной программы 

Костромской области 

«Экономическое разви-

тие Костромской облас-

ти на период до 2025 го-

да», утвержденной по-

становлением админист-

рации Костромской об-

ласти от 18 августа 2015 

года № 301-а «Об утвер-

ждении государственной 

программы Костромской 

области «Экономическое 

развитие Костромской 

Обеспечение высококвали-

фицированными профес-

сиональными кадрами про-

мышленных предприятий 

Костромской области. 

Увеличение производи-

тельности труда, повыше-

ние качества производимой 

предприятиями Костром-

ской области продукции 

 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В 2022 году проведен 1 об-

ластной конкурс профес-

сионального мастерства 

среди ткачей, прядильщи-

ков, операторов ленточного 

и мотального оборудова-

ния. 
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области на период до 

2025 года» 

Раздел VI. Увеличение доли инновационной продукции в валовом региональном продукте, развитие высокотехнологичных отраслей 

 экономики 

31. Проведение ин-

формационно-

разъяснитель-

ной кампании о 

мерах государ-

ственной под-

держки про-

мышленных 

предприятий на 

федеральном и 

региональном 

уровне, сопро-

вождение заявок 

промышленных 

предприятий 

Костромской 

области на по-

лучение мер го-

сударственной 

поддержки на 

федеральном 

уровне в рамках 

действующего 

законодательст-

ва 

Работа с предприятиями 

в форме консультаций, 

адресных рассылок, раз-

мещение актуальной ин-

формации на инвестици-

онном портале Костром-

ской области и иных ре-

сурсах 

Реализация промышленны-

ми предприятиями Кост-

ромской области инвести-

ционных проектов, направ-

ленных на модернизацию 

основных средств и техно-

логий производства. 

Увеличение объема капи-

тальных вложений, рост 

ВРП 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

На постоянной основе ве-

дется работа по актуализа-

ции мер государственной 

поддержки на Инвестици-

онном портале Костром-

ской области, на информа-

ционном ресурсе Мин-

промторга России «Навига-

торе ГИСП».  

Консультирование пред-

приятий, реализующих 

(планирующих реализацию) 

инвестиционных проектов, 

о возможности применения 

мер государственной под-

держки также осуществля-

ется в индивидуальном по-

рядке. 

32. Поддержка 

предприятий, 

осуществляю-

щих деятель-

ность в приори-

тетных отраслях 

Предоставление субси-

дий, грантов субъектам 

промышленной деятель-

ности 

Техническое перевооруже-

ние и модернизация произ-

водственных мощностей. 

Проведение научно-

исследовательских и опыт-

но-конструкторских работ 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В 2022 году по линии НО 

«Фонд развития промыш-

ленности Костромской об-

ласти» промышленным 

предприятиям обрабаты-

вающих отраслей экономи-
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гражданской 

промышленно-

сти 

ки предоставлены гранты 

на компенсацию части за-

трат на возмещение про-

центов по кредитным дого-

ворам, заключенным в це-

лях пополнения оборотных 

средств. Поддержкой вос-

пользовались 8 субъектов в 

сфере промышленности, 

общая сумма выданных 

грантов составила 24,2 млн. 

рублей. 

Раздел VII. Формирование и продвижение имиджа (бренда) Костромской области как открытого региона, благоприятного  

для осуществления инвестиционной деятельности 

33. Повышение уз-

наваемости ре-

гиона в инфор-

мационно-теле-

коммуникаци-

онной сети «Ин-

тернет» 

Сопровождение муль-

тиязычного инвестици-

онного портала Кост-

ромской области 

Обеспечение не менее 100 

тыс. ежегодных просмотров 

инвестиционного портала 

Костромской области к 

2025 году 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономразвития 

Костромской об-

ласти 

 

Информация, представлен-

ная на Инвестиционном 

портале Костромской 

области 

(www.investkostroma.ru), 

актуализируется в постоян-

ном режиме. За отчетный 

год Инвестиционный 

портал посетили более 

43 тыс. интернет-пользова-

телей, обеспечено свыше 

96 тыс. просмотров. 

34. Выпуск презен-

тационных ма-

териалов Кост-

ромской области 

1) выпуск и актуализа-

ция презентационных 

материалов об инвести-

ционном потенциале 

Костромской области 

(инвестиционный пас-

порт Костромской об-

ласти, путеводитель 

предпринимателя и ин-

Повышение узнаваемости 

Костромской области 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

Информация об основных 

мерах поддержки и порядке 

прохождения администра-

тивных процедур для биз-

неса представлена в инве-

стиционном паспорте Кост-

ромской области, актуали-

зированная версия которого 

размещена на инвестици-

http://www.investkostroma.ru/


59 

1 2 3 4 5 6 7 

вестора и др.) онном портале региона. 

2) выпуск и актуализа-

ция календаря событий 

повышение узнаваемости 

Костромской области 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депкультуры Кост-

ромской области 

Депкультуры Костромской  

области ежегодно утвер-

ждает перечень событий-

ных и культурно-массовых 

мероприятий на территории 

муниципальных образова-

ний Костромской области. 

В ежегодный календарь со-

бытий Костромской облас-

ти включены наиболее яр-

кие и масштабные меро-

приятия. 
35. Повышение ин-

формированно-

сти широких 

кругов бизнес-

сооб-щества об 

инвестиционных 

возможностях 

региона 

Проведение бизнес-

миссий, презентаций ин-

вестиционного потен-

циала Костромской об-

ласти, участие предста-

вителей Костромской 

области в значимых ме-

роприятиях инвестици-

онной и внешнеэконо-

мической направленно-

сти в субъектах Россий-

ской Федерации и за ру-

бежом 

Ежегодное участие делега-

ций Костромской области в 

мероприятиях, направлен-

ных на развитие инвести-

ционного потенциала ре-

гиона. 

Проведение не менее 3 пре-

зентаций и 5 бизнес-миссий 

Костромской области в год 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

 

В 2022 году проведено 

21 мероприятие по расши-

рению внешнеэкономиче-

ских связей, международ-

ного и межрегионального 

сотрудничества: 

- участие в Межпарламент-

ском форуме «Таджикистан 

- Россия: потенциал 

межрегионального сотру-

дничества» (Республика 

Таджикистан) и Петербург-

ском международном эко-

номическом форуме на 

уровне губернатора 

Костромской области;  

- рабочие визиты в 

Костромскую область 

представителей Посольства 

Республики Беларусь, Тор-

говых представителей Рос-

сии в Аргентине, Таджи-
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кистане, Пакистане, Швей-

царии, Египте; 

- 5 мероприятий в режиме 

видео-конференцсвязи: 

«Час с Торгпредом России 

в Китае»; (участники 

9 предприятий области) 

вебинар по сотрудничеству 

с Ираном (участники 

8 предприятий региона 

сферы ЛПК);  

участие в заседании 

Российско-Китайской 

постоянной рабочей групп-

пы; 

совещание с Торгпредством 

России в Швейцарии при 

участии руководителей 

предприятий-экспортеров;  

«Час с Торгпредом России 

в Турции» с участием 10-ти 

предприятий региона сфер 

ЛПК, ювелирной, пищевой, 

промышленности, метал-

лобработки.  

Костромским 

предприятиям оказана 

конкретная помощь по 

вопросам выхода на 

турецкие рынки, 

таможенного оформления 

товаров, логистики, поиска 

партнеров.    

- заседание совместной ра-

бочей группы по сотрудни-
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честву Костромской облас-

ти и Республики Беларусь. 

По итогам утвержден План 

совместных мероприятий с 

Республикой Беларусь на 

2023-2025 гг., достигнута 

договоренность об органи-

зации рабочих встреч по 

линии Торгово-промыш-

ленных палат, организации 

в 2023 году многоотрасле-

вой бизнес-миссии (сферы 

строительства, металлооб-

работки, сельского хозяйст-

ва) в Республику Беларусь.  

В целях расширения рын-

ков сбыта в 2022 году 

предприятия региона уча-

ствовали в международных 

и межрегиональных выста-

вочно-ярмарочных меро-

приятиях:  

- Международной ювелир-

ной выставке «АРУ Астана 

2022» Республика Казах-

стан; 

-  Международной ювелир-

ной выставке «JUNWEX 

Москва 2022»; 

-  Международной выставке 

продуктов питания «World 

Food Moscow 2022»; 

- Международной выставке 

продуктов питания «ПРО-

ДЭКСПО»;                             
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- Гастрономическом фести-

вале «Вкусы России»; 

- Международном фестива-

ле еды «Жарить Фест»; 

-  Международной продо-

вольственной выставке 

«Петерфуд»; 

- Всероссийской агропро-

мышленной выставке              

«Золотая осень». 

36. Продвижение 

брендов Кост-

ромской области 

1) развитие и продвиже-

ние бренда «Кострома – 

колыбель династии Ро-

мановых» 

Увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Депкуль-

туры Костромской 

области, админист-

рация Сусанинско-

го муниципального 

района Костром-

ской области 

 

Тема династии Романовых 

находит отражение в вы-

ставочных проектах Кост-

ромского музея-заповед-

ника. 

На территории Сусанинско-

го муниципального района 

реализуется интерактивная 

программа «Тропою Ивана 

Сусанина», оформлены и 

постоянно пополняются 

музейные экспозиции. 

В 2022 году Костромским 

региональным отделением 

РГО выполнены работы по 

благоустройству историко-

экологической тропы на 

Сусанинском (Исуповском) 

болоте. Установлены ин-

формационные и навигаци-

онные таблички и стенды. 

2) развитие и продвиже-

ние бренда «Сказочная 

Кострома – родина Сне-

гурочки» 

увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Депкуль-

туры Костромской 

На территории региона в 

рамках проекта функцио-

нируют Резиденция, Терем 

Снегурочки, музей «Мод-
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2025 года области, Админи-

страция городского 

округа город Кост-

рома Костромской 

области 

ный дом Снегурочки, гос-

тиница «Снегурочка», Поч-

та Снегурочки и др. 

В апреле 2022 года состоя-

лось событийное мероприя-

тие «День рождения Снегу-

рочки» 

В зимний период курсиро-

вал туристический поезд 

«Зимняя сказка». В экскур-

сионную программу входи-

ло посещение объектов по-

каза, связанных с темой 

Снегурочки. 

3) развитие и продвиже-

ние бренда «Кострома – 

ювелирная столица Рос-

сии» 

увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Депкуль-

туры Костромской 

области, админист-

рация Красносель-

ского муниципаль-

ного района Кост-

ромской области 

 

Ювелирная отрасль региона 

сосредоточена в Красно-

сельском муниципальном 

районе, где разработаны 

турмаршруты и реализуют-

ся интерактивные програм-

мы (в ТЦ «Красноград», на 

Красносельском «Ювелир-

проме», Костромском юве-

лирном заводе).  

В августе 2022 года состо-

ялся Международный юве-

лирный фестиваль «Золотое 

кольцо России». 

4) развитие и продвиже-

ние бренда «Кострома 

сырная» 

увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году 

ежегодно, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депкультуры Кост-

ромской области, 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Админи-

страция городского 

округа город Кост-

На территории региона в 

рамках направления функ-

ционируют тематические 

объекты показа (Музей сы-

ра, мастерская Сыр&Шоко-

лад, Вокзал «Кострома 

Сырная»), в Сусанинском 
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рома Костромской 

области 

районе разработана инте-

рактивная программа «Сыр 

на весь мир». 

Костромским музеем-

заповедником разработана 

туристическая интерактив-

ная программа Интерактив-

ное мероприятие «Сырный 

день в дворянской усадь-

бе». 

Состоялся III Фестиваль 

сыра. 

37. Содействие в 

развитии тури-

стских маршру-

тов, туристских 

зон и объектов 

туриндустрии в 

муниципальных 

образованиях 

Костромской 

области 

Организация и проведе-

ние семинаров, культур-

ных акций, рекламных 

туров. Организация и 

проведение мероприятий 

событийного туризма в 

городах Костроме, Гали-

че, Красносельском, 

Островском, Кологрив-

ском, Галичском муни-

ципальных районах Ко-

стромской области 

Повышение инвестицион-

ной привлекательности му-

ниципальных образований 

Костромской области.  

Увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году. Увеличение 

объема туристских услуг                            

до 1 350,4 млн. рублей к 

2025 году 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Депкуль-

туры Костромской 

области, органы 

местного само-

управления муни-

ципальных образо-

ваний Костромской 

области 

На территории муници-

пальных образований ре-

гиона состоялось 34 собы-

тийных мероприятия с чис-

лом посетителей более 

250 тыс. человек. Состоя-

лись мероприятия: «День 

Гуся», цикл мероприятий 

Всероссийского фестиваля 

«Русский рожок», фести-

валь «Чухломская пуговка», 

народный праздник «Еме-

лина щука», фестиваль ква-

са и пенных напитков День 

Волгореченского карпа. На 

территории г. Костромы 

весь летний туристический 

период проходили ежене-

дельные концертные про-

граммы Фестиваля «На на-

бережной в 6» в г. Костро-

ме. Посещаемость фестива-

ля составила более 20 тыс. 
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человек. Состоялись гас-

трономические фестивали: 

Фестиваль Сыра, фестиваль 

кваса и пенных напитков, 

«Клюквенный Сок»; фести-

валь фейерверков «Сереб-

ряная ладья», ювелирный 

фестиваль «Золотое кольцо 

России». Туристский сезон 

завершила 8-9 октября тра-

диционная «Губернская яр-

марка». 

В рамках проведенных 

конкурсных отборов на 

предоставление грантов 

поддержаны 23 проекта, в 

том числе: 

6 проектов – на создание 

модульных некапитальных 

средств размещения; 

17 проектов – на развитие 

инфраструктуры туризма. 

Реализация проектов по 

созданию модульных нека-

питальных средств разме-

щения (кемпингов и авто-

кемпингов) позволит увели-

чить существующий номер-

ной фонд региона на 

100 койко-мест. 

Инициативы в рамках 

государственной под-

держки развития инфра-

структуры туризма направ-

лены на развитие и 
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продвижение гастрономи-

ческого, сельского, актив-

ного видов туризма, 

семейного отдыха (созда-

ние новых объектов показа, 

разработка новых туристи-

ческих маршрутов, аудио-

гидов, создание пунктов 

проката туристического 

оборудования и т.д.). 

Проекты будут реализо-

ваны на территории города 

Костромы, Костромского, 

Красносельского, Сусанин-

ского, Шарьинского муни-

ципальных районов. 

В соответствии с распоря-

жением губернатора 

Костромской области от 

13.01.2023 № 17-р на 

территории муниципальных 

образований Костромской 

области в 2023 году 

запланировано к проведе-

нию 97 событийных и 

культурно массовых меро-

приятий, в том числе на 

территории г. Костромы, 

Галича, Красносельском, 

Островском, Кологривском, 

Галичском муниципальных 

районах Костромской 

области.  

На территории региона 

утвержден перечень 
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культурно-познавательных 

маршрутов для школьных 

групп детей. Всего за 

2022 год посещаемость 

маршрутов составила 

61 тыс. человек.  

Одновременно, в 2023 году 

ОГБУК «Костромской 

музей-заповедник» стал 

победителем проекта 

«Золотой стандарт куль-

туры гостеприимства» в 

номинации «Места показа 

государственные» 

в г. Костроме. 
38. Развитие и про-

движение мар-

шрута «Золотое 

кольцо России» 

Организация и проведе-

ние событийных меро-

приятий, рекламных ту-

ров, участие в специали-

зированных туристских 

выставках, рекламно-

информационная дея-

тельность 

Увеличение туристского 

потока в Костромскую об-

ласть до 1 250 тыс. человек 

к 2025 году. Увеличение 

объема туристских услуг                              

до 1 350,4 млн. рублей к 

2025 году 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, Админи-

страция городского 

округа город Кост-

рома Костромской 

области, админист-

рация муниципаль-

ного района город 

Нерехта и Нерехт-

ский район, Деп-

культуры Костром-

ской области 

В 2022 году совместно с 

Ростуризмом велась работа 

по развитию макротеррито-

рии «Большое Золотое 

кольцо». Разрабатывалось 

мастер-планирование тер-

ритории. В качестве всесе-

зонных курортов (точек 

притяжения туристов) экс-

пертами определены города 

Галич и Нерехта. Реализа-

ция проекта рассчитана на 

период до 2035 года. Среди 

его основных задач: разви-

тие существующей и созда-

ние новой туристической 

инфраструктуры, формиро-

вание сети межрегиональ-

ных маршрутов, развитие 

новых видов туризма, 
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брендинг территории. Про-

ект мастер-плана находится 

на согласовании в Минэко-

номразвитие России. 

Выпущен новый рекламный 

видеоролик «Кострома 

ждет тебя» 

Раздел VIII. Выравнивание инвестиционной привлекательности муниципальных образований Костромской области 

39. Актуализация 

инвестиционных 

паспортов муни-

ципальных обра-

зований Кост-

ромской области 

Размещение на инвести-

ционном портале Кост-

ромской области акту-

альной информации о 

муниципальных образо-

ваниях Костромской об-

ласти 

Повышение инвестицион-

ной привлекательности му-

ниципальных образований 

Костромской области 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Кост-

ромской области, 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области 

На официальных сайтах  

муниципальных образова-

ний Костромской области, а 

также на инвестиционном 

портале Костромской об-

ласти 

(www.investkostroma.ru) 

размещена информация об 

инвестиционных площад-

ках и инвестиционных 

предложениях, а также ак-

туальные инвестиционные 

паспорта. 

40. Создание терри-

торий опере-

жающего соци-

ально-

экономического 

развития (ТО-

СЭР) в моного-

родах Костром-

ской области – 

городских окру-

гах город Галич 

и го-

род Мантурово 

Костромской 

Подготовка заявки в 

Министерство экономи-

ческого развития Рос-

сийской Федерации 

 

Диверсификация экономи-

ки города (уход от моноза-

висимости), создание  бла-

гоприятной инвестицион-

ной среды для развития 

бизнеса 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области,  

администрация го-

родского округа - 

город Галич Кост-

ромской области, 

администрация го-

родского округа 

город Мантурово 

Костромской об-

ласти 

 

Мероприятие исполнено. 

Постановлением Прави-

тельства Российской Феде-

рации от 25.01.2019 № 37 в 

городе создана территория 

опережающего социально-

экономического развития 

«Галич» сроком на 10 лет. 

По состоянию на 01.01.2023 

года 3 проектам присвоен 

статус резидентов, размер 

инвестиционного портфеля 

превысил 15 млрд. руб. 

 

http://www.investkostroma.ru/
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области 

Раздел IX. Обеспечение благоприятного состояния окружающей среды, рационального природопользования 

и равного доступа к природным ресурсам 

41. Предоставление 

хозяйствующим 

субъектам права 

пользования зе-

мельными уча-

стками, природ-

ными ресурсами  

Организация и проведе-

ние открытых аукционов 

на право пользования 

земельными участками 

под строительство; уча-

стками недр местного 

значения; лесными уча-

стками 

Равный доступ субъектов 

инвестиционной деятельно-

сти к природным ресурсам 

на территории региона 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депимущество Ко-

стромской области, 

ДПР Костромской 

области, ДЛХ Кост-

ромской области, 

органы местного 

самоуправления му-

ниципальных обра-

зований Костром-

ской области 

В 2022 году аукционы на 

право пользования земель-

ными участками под строи-

тельство не проводились. 

ДЛХ Костромской области 

предоставлен в аренду по 

результатам аукциона 1 

лесной участок в целях ис-

пользования лесов для 

осуществления рекреаци-

онной деятельности площа-

дью 0,1 га; по результатам 

конкурсов на право заклю-

чения договоров аренды 

лесных участков в целях 

использования лесов для 

заготовки древесины в 

аренду предоставлено 

8 лесных участков площа-

дью 97,5 тыс.га. 
В 2022 году ДПР Костром-

ской области организовано 

7 аукционов на пользование 

участками недр местного 

значения: «Панинское-1» 

Поназыревского района Ко-

стромской области (3 аук-

циона); «Ильинский (Пузы-

ри) 2» Макарьевского района 

Костромской области (2 аук-

циона); «Волковский» ме-

сторождения «Слободское» 
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Антроповского района Кост-

ромской области; «Пустош-

кинское-2» Шарьинского 

района Костромской облас-

ти, из них состоялось 3 аук-

циона:  

участок «Панинское – 1» - 

разведка и добыча песка;  

участок «Ильинский (Пузы-

ри) 2» - геологическое  
изучение, разведка и добыча 

песка;  

участок недр «Пустошкин-

ское-2» - геологическое изу-

чение, разведка и добыча 

песка. 

42. Обеспечение ох-

раны окружаю-

щей среды и ра-

ционального ис-

пользования 

природных ре-

сурсов 

Реализация мероприятий 

государственной про-

граммы Костромской 

области «Рациональное 

использование природ-

ных ресурсов и охрана 

окружающей среды Ко-

стромской области»,  ут-

вержденной постановле-

нием администрации Ко-

стромской области от 9 

января 2014 года № 1-а 

«Об утверждении госу-

дарственной программы 

Костромской области 

«Рациональное исполь-

зование природных ре-

сурсов и охрана окру-

жающей среды Костром-

Комплексное и рациональ-

ное использование природ-

ных ресурсов Костромской 

области.  

Прирост запасов общерас-

пространенных полезных 

ископаемых на территории 

Костромской области: 

2017 год  – 2 300,0 тыс. м
3
; 

2018 год  – 3 000,0 тыс. м
3
; 

2019 год  – 3 500,0 тыс. м
3
; 

2020 год  – 4 800,0 тыс. м
3
  

 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2020 года 

ДПР Костромской 

области 

Мероприятие исполнено. 

Целевой показатель достиг-

нут по итогам 2020 года. В 

2020 году прирост запасов 

общераспространенных по-

лезных ископаемых на тер-

ритории Костромской облас-

ти составил 14 067,2 тыс. м3. 

В рамках подпрограммы 

«Развитие и использование 

минерально-сырьевой базы 

общераспространенных по-

лезных ископаемых на тер-

ритории Костромской облас-

ти» мероприятия и финансо-

вое обеспечение на 2022 год 

не предусмотрено. 
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ской области» 

43. Обеспечение ис-

пользования ле-

сов 

Проведение лесоустрой-

ства на территории Ко-

стромской области 

Объективная оценка лес-

ных ресурсов и эффектив-

ное использование спелых 

лесных насаждений 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

ДЛХ Костромской 

области  

Доля площади лесов, на ко-

торых проведена таксация 

лесов и в отношении кото-

рых осуществлено проек-

тирование мероприятий по 

охране, защите и воспроиз-

водству в течение послед-

них 10 лет, в площади лесов 

с интенсивным использова-

нием лесов и ведением лес-

ного хозяйства в 2022 году 

увеличилась с 82,9% до 

90%. 

Достижение вышеуказан-

ного показателя  стало воз-

можным по результатам 

введения в действие в фев-

рале 2022 года в установ-

ленном порядке материалов 

лесоустройства, проведен-

ного на территории Суди-

славского лесничества, а 

так же утверждены мате-

риалы таксации, проведен-

ной на лесных участках, 

переданных в пользование 

на площади 182 тыс. га. 

Раздел X. Создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения Костромской области на потребительские товары, услуги 

общественного питания и бытовые услуги по доступным ценам при обеспечении качества и безопасности их приобретения и 

потребления 

44. Развитие сель-

ского хозяйства, 

пищевой и пере-

рабатывающей 

Реализация мероприятий 

государственных про-

грамм Костромской об-

ласти «Развитие сельско-

Увеличение производства 

продукции сельского хо-

зяйства в хозяйствах всех 

категорий (в сопоставимых 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

Департамент АПК 

Костромской об-

ласти 

Увеличение производства 

продукции сельского хо-

зяйства в хозяйствах всех 

категорий (в сопоставимых 
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промышленно-

сти на террито-

рии Костром-

ской области 

го хозяйства и регулиро-

вание рынков сельскохо-

зяйственной продукции, 

сырья и продовольствия 

в Костромской области 

на 2013 – 2020 годы», 

утвержденной постанов-

лением администрации 

Костромской области от 

29 ноября 2012 года       

№ 508-а, и «Развитие 

сельского хозяйства и 

регулирование рынков 

сельскохозяйственной 

продукции, сырья и про-

довольствия в Костром-

ской области», утвер-

жденной постановлени-

ем администрации Кост-

ромской области от                 

27 августа 2018 года № 

354-а 

ценах) в 2025 году по от-

ношению к 2017 году на 

14,2%, пищевых продуктов 

– на 22,4%, напитков – 

13,8% 

кабря 

2025 года 

ценах) в 2022 году по от-

ношению к 2017 году со-

ставило 0,4%, пищевых 

продуктов – 35,9%, напит-

ков – 33,7%. 

45. Содействие 

строительству 

новых объектов 

торговой инфра-

структуры и ре-

конструкции 

существующих 

торговых объек-

тов 

Формирование перечня 

свободных помещений и 

земельных участков для 

организации деятельно-

сти и строительства 

предприятий оптовой и 

розничной торговли в 

муниципальных образо-

ваниях Костромской об-

ласти 

Открытие новых и реконст-

рукция существующих тор-

говых объектов, повышение 

территориальной и эконо-

мической доступности то-

варов для населения. 

Увеличение фактической 

обеспеченности населения 

Костромской области пло-

щадью торговых объектов к 

2025 году до 1 000 кв. м. в 

расчете на 1 000 жителей 

Ежегод-

но, 

 в срок 

 до 31 де-

кабря 

2025 года 

Депэкономраз-

вития Костромской 

области, 

органы местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Кост-

ромской области 

 

Информация о наличии 

свободных помещений и 

земельных участков для ор-

ганизации деятельности и 

строительства предприятий 

оптовой и розничной тор-

говли размещается на офи-

циальном сайте Депэко-

номразвития Костромской 

области. В настоящее время 

на территории Костромской 

области порядка 5,6 тыс. 

торговых объектов. 
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Фактическая обеспечен-

ность населения площадью 

стационарных торговых 

объектов по состоянию на 

1 января 2023 года состав-

ляет 1030 кв. м на 1000 че-

ловек (предварительные 

данные), что выше уста-

новленного для Костром-

ской области норматива 

минимальной обеспеченно-

сти торговыми площадями 

в 2,2 раза (норматив –    

466,5 кв. м). 

На территории Костром-

ской области осуществляют 

деятельность более 340 ма-

газинов розничных торго-

вых сетей. 

 
____________________ 


